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CAPITULO |

Vocé Realmente
Deseja Ingressar na
Carreira da Magistratura?

A pergunta feita acima é de suma importincia. Se, ao final desse primeiro capi-
tulo, vocé ainda nutrir a vontade de se tornar magistrado, pode ter a certeza de que
com persisténcia, disciplina, muito esfor¢o e estudo dirigido esse anseio certamente
serd alcancado.

Decidi comegar esse pequeno guia desmistificando alguns mitos normalmente
ligados & magistratura, pois entendo ser primordial o conhecimento prévio dos per-
calcos do cargo almejado, com o intuito de trazer ao leitor um panorama completo
da realidade profissional que ird encontrar.

Viso assim diminuir a possibilidade de uma escolha equivocada ser feita, hi-
pétese essa com consequéncias altamente negativas aquele que tomar determinado
caminho pessoal e profissional sem a certeza da corregao dessa atitude.

Dito isso, declinarei neste primeiro capitulo os mitos mais importantes e co-
mumente ouvidos no tocante & magistratura, procurando esmiugar suas nuances e
principais consequéncias diretas e indiretas aos que exercem a profissdo, de maneira
a impelir o leitor a realizar uma ponderada e completa reflexdo antes de iniciar o
longo caminho de estudos para o ingresso na carreira da magistratura.

Na verdade, conclamo o leitor a nio visualizar nenhum dos mitos a seguir de-
clinados como obstdculo 4 carreira, mas sim como ponto de reflexio, haja vista
que toda e qualquer atividade possui prés e contras, e a magistratura nao se mostra
diferente quanto a esse aspecto.

A evidéncia, tenho que os percalcos relatados devem servir nesse primeiro mo-
mento para que o leitor se questione de forma tranquila e honesta se a realidade ine-
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rente ao exercicio da magistratura se enquadra ndo s6 no estilo de vida que detém,
mas também no por ele almejado.

Por fim, e antes de iniciar, ressalto apenas que declinarei no capitulo seguinte
minhas impressoes positivas sobre a magistratura, com a finalidade de permitir que
a decisdo de ingressar ou no na carreira seja feita de forma ponderada e induvidosa,
esperando, por certo, que minhas singelas palavras de incentivo se sobreponham
aos problemas a seguir relatados, e signifiquem, ainda, um estimulo ao comego da
empreitada visando & aprovacio na maratona que hoje é o concurso da magistratura.

1. MITO DO SUBSIDIO LIBERTADOR

Se vocé deseja ser magistrado unica e exclusivamente em razao do valor do sub-
sidio, melhor fechar imediatamente este singelo manual. Apesar de ser publico e
notério que se trata de alta quantia, devo alertar o leitor que esse fato nao significa
remuneragao tao expressiva a ponto de permitir a completa e total independéncia
financeira do novo juiz.

Como disse acima, é um valor substancioso, principalmente se comparado com
os saldrios da grande maioria da populagao brasileira, mas, quando se leva em con-
sideracdo a importancia social e responsabilidade inata ao exercicio do cargo, so-
bretudo se compararmos tal quantia com a percebida por outros profissionais de
ponta de diversas dreas, como médicos, engenheiros e administradores, vé-se uma
grande defasagem salarial, constatacio essa que tem afastado muitos profissionais da
magistratura, a vista da possibilidade de auferirem igual ou maior valor em carreiras
menos extenuantes, seja no aspecto fisico-psicolégico, seja no Ambito pessoal.

Muitos dos novos juizes tém enfrentado enormes dificuldades para a aquisicao
de casa prépria e mantenga das despesas mensais de suas familias, especialmente
aqueles residentes em grandes centros urbanos, localidades onde o alto custo de vida
acaba por tomar parte considerdvel do valor auferido a titulo de subsidio.

Esse fator acaba por influir diretamente na qualidade do servico prestado, jd que
obriga o juiz a buscar fontes complementares de renda na restrita drea permitida por
lei, qual seja, o magistério', muitas vezes em prejuizo da atuacio jurisdicional, ante
a grande carga hordria assumida para aquela finalidade.

1. Art. 95. Os juizes gozam das seguintes garantias: (...) Paragrafo Unico. Aos juizes é vedado:
| — exercer, ainda que em disponibilidade, outro cargo ou fungdo, salvo uma de magistério; Il
—receber, a qualquer titulo ou pretexto, custas ou participagdo em processo; Il — dedicar-se
a atividade politico-partidaria. IV — receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contri-
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Nesse ponto, dentre vdrias outras tentativas de valorizagao do subsidio dos ma-
gistrados, destaco a plasmada na Proposta de Emenda Constitucional n° 63/2013,
que visa instituir a parcela indenizatéria de valorizagio por tempo na magistratura e
no ministério pablico, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do subsidio
do respectivo cargo a cada quinquénio de efetivo exercicio até o maximo de 7 (sete),
assegurado o tempo de exercicio anterior em outras carreiras juridicas, bem como
na advocacia.’

Ressalto, ainda, a tentativa da magistratura de buscar a equiparagio com o Mi-
nistério Publico, visando 2 simetria de direitos e garantias entre as duas carreiras,
hipétese essa que acabou por redundar na Resolugao n° 133/2011 do Conselho
Nacional de Justi¢a, por intermédio da qual os magistrados passaram a fazer jus a
direitos previstos apenas na legislagao atinente ao Ministério Puablico, tais como au-
xilio-alimentagao e possibilidade de indenizagio por férias nao usufruidas em razao
do actimulo de trabalho*.

buigdes de pessoas fisicas, entidades publicas ou privadas, ressalvadas as excegdes previstas
em lei; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 45, de 2004) V — exercer a advocacia no
juizo ou tribunal do qual se afastou, antes de decorridos trés anos do afastamento do cargo
por aposentadoria ou exoneragdo. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 45, de 2004)

2. No ano de 2016, uma nova Resolu¢do do Conselho Nacional de Justiga tornou ainda mais
restrita a participagdo de juizes como docentes, uma vez que proibiu expressamente que ma-
gistrados possam realizar coaching para concursos, e trouxe, ademais, vedagdo de contelido
aberto proibindo situagdes assemelhadas ao coaching, sob pena de responsabilidade fun-
cional. Trata-se da Resolu¢do n. 226/2016. E uma resolugdo polémica, e, por seu contelido
aberto, tem tido interpretagdes dissonantes das Corregedorias sobre seu alcance. No TJSP, a
recomendagdo no ano de 2019 foi no sentido de obstar a participagdo dos novos juizes em
cursos preparatorios sem vinculo empregaticio e voltados a preparagdo especificas para o
certame. No TRF 52 Regido e TJRJ, admitiu-se a participacdo de magistrados em cursos re-
ferentes a prova oral. O TIDFT tem feito a constante avaliagdo semestral das atividades dos
magistrados, de modo a avaliar o cumprimento da Resolug¢do n. 226/2016.

3. Cddigo de Etica da Magistratura: Art. 21. O magistrado n3o deve assumir encargos ou con-
trair obrigagOes que perturbem ou impegam o cumprimento apropriado de suas fungdes
especificas, ressalvadas as acumulages permitidas constitucionalmente. § 12 O magistra-
do que acumular, de conformidade com a Constituicdo Federal, o exercicio da judicatura
com o magistério deve sempre priorizar a atividade judicial, dispensando-lhe efetiva dis-
ponibilidade e dedicacdo. § 22 O magistrado, no exercicio do magistério, deve observar
conduta adequada a sua condigdo de juiz, tendo em vista que, aos olhos de alunos e da
sociedade, o magistério e a magistratura sdo indissocidveis, e faltas éticas na area do ensi-
no refletirdo necessariamente no respeito a fungdo judicial.

4. Resolugdo n?133/2011 do CNJ: Art. 12 S50 devidas aos magistrados, cumulativamente com
os subsidios, as seguintes verbas e vantagens previstas na Lei Complementar n2 75/1993
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Na verdade, a palavra de ordem tem sido “valorizacao”, tendo em conta que a
p ¢ q

grande maioria dos magistrados nao considera o atual valor percebido condizente

com a importancia social e responsabilidade inerente ao exercicio da judicatura.

Por todo o exposto, se o seu principal incentivo para se tornar juiz ¢ tao somente

o financeiro, deve, peremptoriamente, buscar outras carreiras que tenham a capa-

cidade de lhe proporcionar maiores ganhos, muito embora seja for¢oso reconhecer

que o profissional cujo intento tGnico ¢ obter um grande saldrio nunca estard satis-

feito com o valor deste ou mesmo com o trabalho escolhido, e, certamente, nio ird

exercer sua atividade de forma prazerosa, desafiadora e estimulante, aspectos bésicos

sempre verificados nos melhores profissionais das mais diversas dreas.”
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e na Lei n2 8.625/1993: a) Auxilio-alimentagdo; b) Licenca ndo remunerada para o trata-
mento de assuntos particulares; c) Licenga para representagdo de classe, para membros da
diretoria, até trés por entidade; d) Ajuda de custo para servico fora da sede de exercicio;
e) Licenga remunerada para curso no exterior; f) indenizagdo de férias ndo gozadas, por
absoluta necessidade de servigo, apds o acumulo de dois periodos. Art. 22 As verbas para
0 pagamento das prestagdes pecuniarias arroladas no artigo primeiro correrdao por conta
do orcamento do Conselho da Justica Federal, do Tribunal Superior do Trabalho, do Supe-
rior Tribunal Militar e da dotagdo prépria de cada Tribunal de Justica, em relagdo aos juizes
federais, do trabalho, militares e de direito, respectivamente. Art. 32 Esta Resolugdo entra
em vigor na data de sua publicacgdo.

O Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil entrou com uma agdo direta de
inconstitucionalidade questionando a consonéancia da Resolugdo n2 133/2011 com a CF.
Trata-se da ADI 4822, distribuida ao Min. Marco Aurélio. A Procuradoria-Geral da Republi-
ca se posicionou pelo conhecimento parcial da agdo, e, no mérito, pela improcedéncia do
pedido. Ja a Advocacia-Geral da Unido emitiu parecer pelo conhecimento parcial da agdo
e, no mérito, pela procedéncia do pedido. O voto do relator é pelo conhecimento da agdo
e procedéncia parcial do pedido. O Min. Luiz Fux abriu divergéncia para julgar improce-
dente o pedido, tendo sido o julgamento suspenso em razao do pedido de vista do Min.
Dias Toffoli. Segundo informagdo do site do STF, o Min. Dias Toffoli devolveu os autos para
julgamento em 20/03/2015, tendo sido o processo incluido para julgamento para a sessdo
de 12/09/2018. Todavia, o julgamento n3o foi realizado, constando do site apenas a publi-
cagdo do calendario de julgamento, com data de 14/08/2018.

No més de setembro de 2014, o Min. Luiz Fux, nos autos da AO n2 1773, decidiu pela
obrigatoriedade de pagamento de auxilio-moradia a todos os juizes brasileiros, ressalva-
dos os que dispdem de residéncia oficial no local onde exercem suas fun¢des. Um dos
argumentos utilizados para o deferimento da liminar pleiteada foi justamente a simetria
entre as carreiras do Ministério Publico e Magistratura. A liminar neste processo foi revo-
gada em setembro de 2018, com efeitos prospectivos, em virtude da promulgagdo de Lei
n. 13.752/18, que concedeu aos ministros do STF aumento de 16,38% em seu subsidio a
partir de janeiro de 2019, com efeitos decorrentes a todos os Tribunais nacionais.
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2. MITO DA APOSENTADORIA TRANQUILA

Com certeza um dos grandes atrativos da magistratura e do setor pablico em geral era

a possibilidade de aposentadoria pelo regime préprio, valendo-se o juiz de garantias como
a paridade plena (igualdade de subsidio entre os togados da ativa e os aposentados) e a
integralidade dos proventos (aposentadoria com o valor do subsidio ao final da carreira).

Todavia, como ¢ cedigo, vdrias Emendas Constitucionais acabaram por alte-
rar por completo a situagio funcional do magistrado no tocante a aposentadoria,
tolhendo as garantias acima delineadas dos novos juizes, que, quando vierem a se
aposentar, ante a inexisténcia de direito adquirido a regime juridico, poderao ter um
decréscimo do valor mensalmente auferido para fins de adequagio dos proventos as
novas regras constitucionais (CF, artigos 40, § 3°, ¢ 93, VI).

Nesse ponto, consigno que o Conselho Nacional de Justica foi instado a se
manifestar em procedimento de consulta formalizado pela Associagao Nacional dos
Magistrados da Justica do Trabalho, no qual se questionava a possibilidade de os
togados se submeterem a regime distinto do estabelecido pelo artigo 93, VI, da CE
na redagio dada pela Emenda Constitucional n° 20/98.

Segundo a Associacio autora da consulta, haveria a necessidade de edigao de
lei de iniciativa exclusiva do Supremo Tribunal Federal para dispor sobre o sistema
previdencidrio dos magistrados, por incidirem, na espécie, as disposi¢oes constantes
nos artigos 74 a 77 da Lei Organica da Magistratura, que nio teriam sido revogados
pela novel disposigao constitucional trazida pela emenda citada linhas atrds.

Consoante se depreende do acérdao lavrado na Consulta n° 4132-47/2011, o
CNJ decidiu pela aplicabilidade plena e imediata da nova regra constitucional aos
magistrados, afastando a tese defendida pela associagio dos juizes trabalhistas. Por
oportuna, transcrevo a ementa do referido acérdao:

CONSULTA. REGIME DE APOSENTADORIA DOS MAGISTRADOS APOS A
ENTRADA EM VIGOR DA EMENDA CONSTITUCIONAL Ne 20/98. REGU-
LAMENTACAO CONTIDA NO ART. 40 DA LEI MAIOR POR EXPRESSA PRE-
VISAO DO ART. 93, INC. VI. NORMA DE EFICACIA PLENA. APLICACAO
INTEGRAL E IMEDIATA. 1. O art. 93, VI, da Constituicao Federal, anteriormente
3 alteragio promovida pela Emenda Constitucional n° 20/98, e os arts. 74 a 77 da Lei
Complementar n° 35/79, disciplinavam o regime de aposentadoria dos magistrados.
2. Com a entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 20/98, que modificou o
art. 93, VI, da Carta da Republica, o sistema de aposentadoria dos magistrados pas-
sou a submeter-se s mesmas regras direcionadas aos servidores publicos detentores
de cargo efetivo, contidas no art. 40 da Constitui¢ao. 3. Embora o caput do art. 93
da Constitui¢ao Federal estabeleca que “Lei complementar, de iniciativa do Supremo
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CAPITULO Il

A Magistratura

Conforme expus no primeiro capitulo, a importante decisio de iniciar os estu-
dos para o ingresso na carreira da magistratura deve ser precedida de grande reflexio
acerca de todos os aspectos inerentes ao exercicio da atividade judicante, especial-
mente considerando que vérias pessoas podem nio se mostrar dispostas a enfrentar
e superar os inimeros desafios decorrentes da magistratura.

Dito isso, trago a seguir minhas singelas impressoes sobre o lado positivo da pro-
fissdo, todas essas extraidas de minhas experiéncias pessoais e profissionais nesses quase
dez anos atuando como Juiz do Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios.

Como disse no inicio deste manual, nutro a esperanga de que minhas palavras
sobre os aspectos positivos da atividade judicante se sobreponham aos problemas
antes declinados, e signifiquem, oxald, um primeiro incentivo ao leitor para que
comece os estudos visando o ingresso na carreira da magistratura, entrada essa que,
espero eu, se realize nos préximos anos.

1. ASPECTOS POSITIVOS — CONVITE AO INGRESSO NA CARREIRA

Inicialmente, confesso minha dificuldade em declinar os beneficios e aspectos
positivos da magistratura. Tal se deu nao pela inexisténcia ou pequeno numerdrio
desse lado cativante, mas sim em razio da vontade de demonstrar da melhor manei-
ra possivel minhas impressoes sobre a carreira que decidi abragar.

Trazer palavras de outros, fazer citagoes, ou ainda dar um depoimento ludico
nao me pareceram opgdes que exprimiriam em palavras o verdadeiro sentimento
derivado da atuagio como magistrado.

Em minha pesquisa para a elaboragao desta parte do livro encontrei passagens
sensacionais de vdrios autores, todos exaltando a beleza e importancia do cargo de
juiz e seu papel social.
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Por sua visdo esperancosa da carreira, o trecho do voto do Min. Celso de Mello
no julgamento do HC 87.585/TO’, comumente citado por muitos como forma de
exortacdo da atividade judicante, representa o idealismo de um magistrado que acre-
dita verdadeiramente no seu papel de defesa incondicional de nossa Carta Magna,
como garante primeiro da supremacia desta e bastido das garantias ali encartadas.

E ¢ nesse aspecto que vou centrar meu esfor¢o de defesa da carreira e da atuagao
do magistrado, acreditando que esse proceder possa incentivar o leitor a abragar a
judicatura, a despeito de todos os mitos relatados no capitulo anterior.

Assim, inicio dizendo que nada supera a sensagao de ter seu nome associado
a resolucdo efetiva de um conflito que afligia as partes litigantes no processo, ou o
sentimento de atuagio como mecanismo de reafirmagao da democracia hoje prevista
em nossa Constitui¢ao.

Poucas profissoes dao a possibilidade de trazer seu toque pessoal para efetiva-
mente fazer a diferenga, pois a luz do processo, o juiz transforma em decisiao ou
sentenga toda a sua personalidade voltada a aplicagio do direito, atuando como
mecanismo efetivo de defesa da ordem juridica.

Torna sua a aplicacio da lei, num esforco de sensibilidade para abrir seus olhos
aos sentimentos humanos presentes na causa apreciada, no intuito final de fazer o
bem ao seu semelhante, pessoa essa cuja esperanga de resolugao do conflito foi depo-
sitada na figura do juiz, representante personificado do Poder Judicidrio.

Nesse ponto, ndo posso deixar de dizer que as caracteristicas da Justi¢a do Dis-
trito Federal e Territérios foram extremamente salutares no inicio de minha carreira

1.  “O Juiz, no plano de nossa organizagdo institucional, representa o érgdo estatal incumbido
de concretizar as liberdades publicas proclamadas pela declaragdo constitucional de direi-
tos e reconhecidas pelos atos e convengées internacionais fundados no direito das gentes.
Assiste, desse modo, ao Magistrado, o dever de atuar como instrumento da Constituicdao
e garante de sua supremacia — na defesa incondicional e na garantia real das liberdades
fundamentais da pessoa humana, conferindo, ainda, efetividade aos direitos fundados em
tratados internacionais de que o Brasil seja parte. Essa é a missdo socialmente mais im-
portante e politicamente mais sensivel que se impGe aos magistrados, em geral, e a esta
Suprema Corte, em particular. E dever dos érgdos do Poder Publico — e notadamente dos
juizes e Tribunais — respeitar e promover a efetivagdo dos direitos garantidos pelas Consti-
tuicGes dos Estados nacionais e assegurados pelas declaragdes internacionais, em ordem
a permitir a pratica de um constitucionalismo democratico aberto ao processo de crescen-
te internacionalizacdo dos direitos basicos da pessoa humana.” (HC 87.585/TO. Rel. Min.
Marco Aurélio. Tribunal Pleno. Julgamento em 03.12.2008. Voto Min. Celso de Mello. pag.
19/20 acérdio)
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como magistrado, dado que tive a oportunidade de atuar nas mais diversas 4reas e
matérias em meus primeiros anos como juiz.

Da Fazenda Publica a Violéncia Doméstica, do Juri ao Juizado Criminal, da
Civel a Infancia e Juventude, da Familia & Criminal, da Entorpecentes ao Juizado
Civel, pude vivenciar as mais diversas formas de atuagio do magistrado, e, claro,
formar minha convicgao sobre as dreas nas quais tinha maior afinidade e poderia
atuar de maneira mais efetiva.

Os casos marcantes se avolumaram, e nao pela sua relevincia coletiva, mas sim
em razio das especificidades de cada demanda, que de alguma forma deixaram mar-
cas positivas e me incentivaram a continuar buscando a melhor forma de doar meu
esforco de trabalho em prol da coletividade através da magistratura.

Como disse linhas atrds, nao hd nada que pague o olhar de uma parte que jd
litigava hd mais de vinte anos e teve seu processo finalizado em algumas horas de de-
dicagao do juiz em audiéncia, inicialmente de instru¢io, mas que virou um acordo
moldado pela vontade exclusiva dos envolvidos.

Ou ainda de um pai ou mie que consegue obter um provimento judicial que
poderd trazer novamente ao seu convivio seus filhos, ou permitir que as necessidades
minimas das criancas sejam supridas apés uma agao de alimentos.

Igual sentimento deriva da atuacio do magistrado ao ordenar a prisao de deter-
minado criminoso, cuja retirada do seio social evitard o cometimento de novos cri-
mes, muitas vezes barbaros, que tanto ocasionam danos permanentes a paz ¢ ordem
publica.

Sao todas atitudes tomadas por aquele que decidiu vestir a toga e se prestar ao
compromisso de resolver, dali em diante, os mais variados problemas que acometem
a sociedade, seja no 4mbito familiar ou civel, seja no aspecto penal.

Quero crer que essa possibilidade real e efetiva de ser um mecanismo de perpe-
tuacdo dos valores morais e do respeito ao seu semelhante é o melhor incentivo a se
dar em tempos de vidas liquidas e distantes, onde a valoriza¢do dos que doam seu
tempo, disposi¢ao e trabalho em beneficio de todos deve ser sempre exortada.

Noutra via, as grandes alterages sociais que vivenciamos nos tltimos cinquenta
anos (redemocratiza¢io, mudangas comportamentais, diminuicio da pobreza, esta-
bilidade econémica, etc.) devem exigir um novo padrao de abordagem do magistra-
do no tocante aos temas levados a apreciagao judicial, no que vem sendo chamado
de juiz racional-emocional®.

2. Com efeito, o ensino convencional ndo mais atende as pressdes exercidas pelas alteragdes
sociais dos ultimos cinquenta (entre os quais se destacam mudangas no comportamento
feminino e na definigdo dos papeis sexuais) que parecem estar, de modo gradativo, apon-
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O desafio de solucionar conflitos derivados da efetiva fruicao dos intimeros di-
reitos e garantias atualmente plasmados em nossa Carta Magna, em quantidade
nunca antes vista, jd demonstra o enorme grau de importancia do exercicio da ma-
gistratura nesses novos tempos’, num claro reposicionamento do Poder Judicidrio
e de sua fungio constitucional, que deixa de lado a inércia para assumir papel mais
proativo na defesa da ordem juridica.

E certo que o magistrado terd intimeros obstéculos no decorrer de sua carreira,
e, eventualmente, vivenciard dificuldades que poucos sao obrigados a enfrentar seja
na vida pessoal, seja na profissional, e, além disso, nio terd reconhecimento em
razao de todo esforco empreendido, pois o juiz nao deve julgar “para a populacio”,
visando beneficios e elogios a sua pessoa, e sim “pela populacio”, e por tudo que ela
representa como povo de um pais democrdtico onde hd o império das leis.

Devo afirmar, por fim, e a par de todas as barreiras e dificuldades atuais e vin-
douras destacadas neste singelo manual, que essas nao se mostraram capazes de in-
firmar o meu desejo, e espero o seu, de ser parte dessa nova magistratura, sobre a
qual pende grande esperanca social de mudanga na forma da atividade judicante, no
intuito de fixar definitivamente premissas de entrega rdpida, efetiva e de qualidade
da prestagao jurisdicional.

Espero sinceramente que em pouco tempo o prezado leitor possa fazer parte
deste dedicado grupo de brasileiros, e, assim, nos ajude cumprir a valorosa missao
da magistratura enquanto nos for dada a forca fisica, mental e espiritual para tanto.

Dito isso, passo a dar minha pequena contribui¢io, com orientagdes sobre o
certame e sobre suas vdrias etapas, partindo da andlise da Resolugao n° 75/09 do
CNJ, da jurisprudéncia dos Tribunais Superiores e da minha experiéncia como con-
curseiro e examinador.

tando para um novo padrao de homem e, portanto, para um novo padrdo de juiz. Esse
novo magistrado — vou chama-lo de juiz racional-emocional —, podera ser um parametro
na formagdo dos julgadores do século XXI. (PRADO, Lidia Reis de Almeida. A influéncia dos
fatores psicoldgicos inconscientes na decisdo jurisdicional. In Aspectos Psicoldgicos na Pra-
tica Juridica. (Org.) ZIMERMAN, David; MATHIAS COLTRO, Ant6nio Carlos. Campinas — SP:
Millennium Editora, 2008, p. 43-4).

3. Aos critérios desse profissional estara subordinado o individuo e toda a comunidade — quan-
do depender de solugGes legais para conflitos decorrentes da fruicdo de direitos que con-
substanciam valores como a liberdade, o patrimonio, a seguranca e a propria sobrevivéncia
em grau de dignidade compativel com o atual estagio cultural. (NALINI, José Renato. Recruta-
mento e preparo de juizes. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais Ltda., p. 1992, p. 16).
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CAPITULO Il

Inicio de Estudo

Vejo que o prezado leitor passou incélume pelo primeiro capitulo e mantém-se
firme no intento de alcangar a carreira da magistratura.

Esse fato jd mostra a presenca do primeiro requisito bésico para o inicio dos es-
tudos, revelado pela vontade propria e decidida de se tornar magistrado, a despeito
das ressalvas amplamente relatadas no capitulo I deste manual.

Assim, mesmo sem saber ou planejar meticulosamente, vocé jd estabeleceu a sua
meta, qual seja, se tornar juiz.

Em virtude desta feliz decisao, passo agora a declinar de forma pormenorizada

as informacées iniciais necessdrias ao novo candidato A carreira.

1. ESCOLHA DO RAMO DA MAGISTRATURA

Dado esse primeiro passo, ¢ importantissimo que o leitor tenha a certeza de
qual ramo da magistratura pretende seguir, tendo em conta que atualmente reputo
improvével, para nio dizer impossivel, a aprovagio de candidato focado na drea tra-
balhista e no certame para juiz do trabalho em concurso para o provimento de juiz
de direito e vice-versa.

Muito embora sejam ramos da magistratura, possuem diferencas significativas
no tocante ao estudo dirigido e matérias cobradas em seus respectivos certames e,
ademais, tém como paradigma orientagées jurisprudenciais de tribunais com com-
peténcia completamente diferente.

Estou certo que a falta de determinagio precisa do cargo almejado pode signi-
ficar o continuo fracasso do candidato, e, possivelmente, apds anos de tentativas
frustradas, a desisténcia, tudo em razio da falta de foco na drea com maior possibi-
lidade de sucesso.
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Para evitar a mencionada situagio, o candidato deve escolher desde jd o ramo
da magistratura mais afeto as suas preferéncias, centrando esforcos, a partir dai, no
estudo dirigido para a carreira que pretende integrar.

2. ANALISE DO EDITAL

Feita a op¢ao pelo ramo da magistratura, o candidato deve buscar, desde logo, o
edital do tltimo concurso realizado pelo Tribunal que pretende integrar. Se houver
edital recentemente langado, esse deve ser utilizado como paradigma.

Regra imediata do concurso, o edital traz todas as normas que serdo aplicadas
durante o certame, e a leitura prévia deste ¢ a primeira atitude a ser tomada pelo
candidato.

Durante meus anos de estudo e realizagao de intimeras provas sempre tive o cui-
dado de ler atentamente os editais dos concursos que me interessavam, pois, a partir
das regras expostas, avaliava a possibilidade de participacio nos certames.

Ignorar as regras aplicdveis nao sé representa lapso na preparagio do candidato,
mas também pode significar a diferenca entre a aprovagio ou reprovagio no con-
curso, a mingua do conhecimento de norma especifica, do contetido programdtico
previsto ou ainda do cronograma das datas das provas.

Ressalto que me parece totalmente inusitado participar de concurso sem a total
noc¢io das regras aplicdveis, assemelhando-se essa situa¢do a de um esportista que
treina diuturnamente para alcangar alta performance, mas nio sabe as regras do
esporte que pretende praticar.

Por todo o exposto, leia o edital! Observe as datas fixadas no cronograma de
aplicagdo das provas. Veja atentamente o contedo programdtico exigido. Analise
eventuais especificidades do certame e lembre-se, sempre, que o edital ¢ o primeiro
aliado na hipétese de eventual ilegalidade cometida pelas autoridades responsdveis
pelo certame.

3. RESOLUGAO N2 75/09 DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA -

PADRONIZAGCAO DAS FASES DO CONCURSO PARA O INGRESSO
NA CARREIRA DA MAGISTRATURA

No ano de 2009, o Conselho Nacional de Justi¢a decidiu editar Resolugao acer-
ca dos concursos para a magistratura, estabelecendo, por intermédio do citado ato,

44



CAPITULO IV

Primeira Fase

1. REGRAS ESPECIFICAS PREVISTAS

1.1 Peso na média geral e indice minimo para aprovagao

Composta por questdes objetivas agrupadas em trés blocos versando sobre o
contetido programdtico previsto no edital, a prova objetiva possui peso 01 (um) na
média geral do concurso, e é o primeiro obstdculo a ser superado pelo candidato, so-
bretudo considerando o estabelecimento de percentual minimo de acerto por bloco
e o niimero mdximo de aprovados para a fase subsequente’.

A evidéncia, para obter a aprovagio nesta fase, o candidato devera atingir no
minimo 30% (trinta por cento) de acertos em cada bloco de questoes, bem como
a média final de 60% (sessenta por cento) de respostas corretas pela soma algébrica
dos trés blocos.

1.2 Quantitativo de aprovados

A aprovagao dependerd, ainda, da classifica¢io do candidato entre os 200 (du-
zentos) que obtiverem as maijores notas apds o julgamento dos recursos (concursos
com até 1.500 inscritos), ou entre os 300 (trezentos) melhores (concursos com mais
de 1.500 inscritos)*?, ressalvada a hipétese de empate na tltima posicio, caso em

Artigos 43 e 44 da Resolugdo n2 75/09 do CNJ.
Art. 44 da Resolugdo n2 75/09 do CNJ.

3. O STFjaassentou a legalidade de estabelecimento de clausula de barreira em edital. Nesse
sentido: EMENTA: I. Concurso publico: limitagdo do nimero de candidatos habilitados a
segunda fase. 1. O art. 37, Il, da Constitui¢do, ao dispor que a investidura em cargo publico
depende de aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, ndo impede
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que poderio ser ultrapassados os limites expostos, bem como na situagio dos que

competem as vagas relativas aos portadores de deficiéncia, cuja classificagao serd feita

em lista especifica separada dos demais candidatos®.

Destaco também que em razio do estabelecimento da obrigatoriedade do siste-

ma de cotas nos concursos para o ingresso na carreira, os Tribunais sao obrigados a

apresentar listagem em separado dos aprovados que eventualmente se enquadrarem

na regra afirmativa.
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a Administracdo de estabelecer, como condicdo para a realizagdo das etapas sucessivas
de um concurso, que o candidato, além de alcangar determinada pontuagdo minima na
fase precedente, esteja, como ocorreu na espécie, entre os 100 melhor classificados na
primeira fase. 2. Auséncia, ademais, de ofensa ao principio da isonomia: ndo sao idénti-
cas as situagdes dos candidatos que se habilitaram nas primeiras colocagdes e os que se
habilitaram nas ultimas. Il. Concurso publico: recurso extraordindrio: inviabilidade. Ja deci-
diu o Supremo Tribunal que ndo compete ao Poder Judiciario, no controle jurisdicional da
legalidade, examinar o conteldo de questdes de concurso publico para aferir a avaliagdo
ou correcgdo dos gabaritos. Precedentes. (STF, Al n2 608639 AgR/RJ. Rel. Min. Sepulveda
Pertence. Julgamento: 02.03.2007 Orgdo Julgador: Primeira Turma).

CONSULTA — CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA DA MAGISTRATURA — VALIDADE DO
ART. 52, [I, LETRA “C” DA RESOLUCAOQ n2 75/2009-CNJ — APARENCIA DE CONFRONTO COM A
SUMULA N2 686 DO STF — INEXISTENCIA — PONTUAGAO MINIMA EXIGIDA DOS PORTADORES
DE NECESSIDADES ESPECIAIS PARA CLASSIFICACAO A SEGUNDA FASE DO CERTAME — PRE-
VISAO NO ART. 43 DA RESOLUCAO. Consulta 0003198-60.2009.2.00.0000. Rel. Conselheiro
Milton Nobre. E também: CONCURSO PARA INGRESSO NA CARREIRA DA MAGISTRATURA.
EDITAL QUE NAO INDICA O NUMERO DE VAGAS A SEREM PREENCHIDAS E AQUELAS DESTI-
NADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA. AUSENCIA MENGAO A ELABORACAO
DE LISTA DE CLASSIFICAGCAO SEPARADA EM TODAS AS FASES. PROCEDENCIA PARCIAL. I. A
reserva de vagas em concursos publicos constitui direito dos candidatos portadores de defi-
ciéncia, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdao Federal, inclusive em concursos
de provas e titulos para ingresso na carreira da magistratura. Precedentes deste Conselho. Il.
Em relagdo aos candidatos portadores de deficiéncia, as listas de classificagao devem ser pu-
blicadas separadamente em todas as etapas do certame, como forma de garantir concorrén-
cia em grau compativel com sua condigao fisica. Ill. Os candidatos portadores de deficiéncia,
conquanto se submetam ao mesmo grau de exigéncia e condi¢des de realizagdo de prova
que os demais candidatos, ndo estdo sujeitos a mesma “nota de corte”, que se materializa
na fixagdo de limite numérico de aprovados em determinada fase do certame, porque tal
procedimento ndo se compatibiliza com a politica de inclusdo social e torna ineficaz a reserva
de vagas assegurada constitucionalmente. IV. A publicagdo do nimero de vagas existentes
no momento da abertura do concurso e a divulgagdo do numero de vagas destinadas aos
candidatos portadores de deficiéncia sdao elementos essenciais ao certame, além de conferir
maior lisura ao procedimento e obediéncia ao principio da publicidade, de observancia obri-
gatoria a Administragdo Publica. Procedimentos de Controle Administrativo conhecidos e jul-
gados parcialmente procedentes. (CNJ, PCA n2 0000928-97.2008.2.00.0000. Rel. Conselheiro
Altino Pedrozo. Julgado em 14.11.2008).
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No que toca aos candidatos portadores de deficiéncia, reitero que a avaliagao da
compatibilidade desta com o exercicio da fungio judicante serd feita no decorrer do
estdgio probatdrio, e ndo antes da prova objetiva’.

1.2.1 Tribunal de Justi¢a do Estado de Sdao Paulo — Excegdo a regra
geral

Em razio das especificidades locais, sobretudo ante a constatagao do grande na-
mero de inscritos e de vagas ofertadas, o Conselho Nacional de Justica admitiu que
o TJSP excepcionasse a regra geral antes descrita, de maneira a permitir que (600)
seiscentos candidatos fossem considerados aprovados para a segunda etapa®’. Igual
providéncia foi aceita no atual certame (189°), e o TJSP também poderd chamar a
22 Etapa de seu concurso quantitativo superior a regra geral da Resolugio 75/09.

1.3 Data de realizagdao da prova

O Tribunal pode optar pela realizagio da prova objetiva em dia ttil, nio haven-
do determinagio cogente no sentido de a etapa ser marcada para finais de semana
e feriados.

Além disso, como nio hd prazo minimo de convocagio para a prova, o chama-
mento em prazo exiguo nio constitui, por si s6, motivo valido para nulificar a etapa,
pois a nulidade s6 serd reconhecida se comprovado prejuizo aos candidatos em razao
desse fato®.

5. CNJ, PP n2 0006089-54.2009.2.00.0000. Rel. Conselheiro José Adonis Callou de Araujo Sa.
Julgado em 09.03.2010.

6. PEDIDO DE PROVIDENCIAS. TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO. RESOLU-
(;/:\O N2 75 DO CNJ. 1842 CONCURSO DE INGRESSO NA MAGISTRATURA. SOLICITAC/:\O PA-
RA QUE SEJAM CLASSIFICADOS 600 (SEISCENTOS) CANDIDATOS PARA SEGUNDA ETAPA.
PRECEDENTE DO CNJ POR OCASIAO DO 1832 CONCURSO. PEDIDO JULGADO PROCEDENTE.
(CNJ, Pedido de Providéncias n? 0002240-35.2013.2.00.0000. Rel. Conselheiro Jefferson
Luis Kravchychyn. Julgado em 14.05.2013).

7.  No certame em curso do TJSP o quantitativo de candidatos chamados para a 22 Etapa ul-
trapassou o numero de mil, reafirmando as caracteristicas especiais desse concurso.

8. CNJ, PCA n2 0003903-19.2013.2.00.0000. Relatora Conselheira Luiza Cristina Fonseca Fris-
cheisen. Julgado em 06.05.2014.

75



CONCURSO PARA A MAGISTRATURA - GUIA PRATICO e Luiz Otdvio Rezende

1.3.1 Prova em dois dias subsequentes — Possibilidade

A prova objetiva ¢ usualmente realizada em apenas um dia. No entanto, nao hd
vedagao expressa a separagio desta prova em dois dias subsequentes.

Consoante jé decidiu o Conselho Nacional de Justica, a citada divisao estd inser-
ta na discricionariedade do Tribunal realizador do certame, ainda mais porque visa,
em ultima andlise, conferir aos candidatos maior tempo de reflexdo para a feitura
da prova’.

1.3.2 Caso TIMA x TRF 52 Regido — Devolug¢do integral do valor da
inscrigdo
Atualmente é comum a realizago de vdrios concursos para a magistratura no

mesmo periodo, hipdtese essa que pode ocasionar a coincidéncia de datas das provas
dos certames.

Essa situacio ocorreu nos concursos do Tribunal de Justica do Maranhao e do
Tribunal Regional Federal da 52 Regido, prejudicando, assim, os candidatos entio
inscritos nos dois certames.

Ha4 de se ressaltar que a época da abertura das inscri¢des dos relatados concursos
nao havia a coincidéncia da data de realizagio das provas. No entanto, uma modifi-
cagao posterior acabou por redundar na situa¢io gravosa, forcando os candidatos a
desistir de uma das selegoes.

Instado a se manifestar, o CNJ deu provimento ao PCA instaurado com vistas a
permitir que os candidatos pudessem escolher entre os dois certames para a magis-
tratura, garantindo aos postulantes ao cargo a devolucio integral do valor da taxa de
inscri¢do do certame eventualmente preterido'’.

9. Na&o nos parece que a citada resolugdo tenha disciplinado a duragdo ou os dias de aplica-
¢do da prova objetiva na primeira etapa, de modo que se nos apresenta licito, dentro da
razoavel liberdade conferida a Comissdo, a escolha por ela feita de que a prova objetiva
seria realizada em dois (2) dias, de modo a conceder-se a todos os candidatos mais tempo
para refletirem, antes de langarem as respostas. (CNJ, PCA n2 0000490-32.2012.2.00.0000.
Rel. Conselheiro Silvio Rocha. Julgado em 26.03.2012)

10. CNJ, PCA n2 0000322-93.2013.2.00.0000. Rel. Conselheiro Gilberto Martins. Julgado em
02.12.2013.
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1.4 Questoes objetivas
1.4.1 Doutrina dominante ou jurisprudéncia dos Tribunais Superiores

As questdes objetivas devem necessariamente refletir a posi¢ao doutrindria do-
minante ou jurisprudéncia pacificada dos Tribunais Superiores, principalmente para
evitar a aposi¢do de entendimentos minoritdrios e sem respaldo jurisprudencial no

ST]J, STF e TST™.

Por doutrina dominante entende-se a manifestacio de vdrios autores de escol
no sentido declinado no texto do questionamento, e a jurisprudéncia pacificada,
por sua vez, se revela em intimeros precedentes das citadas Cortes corroborando o
entendimento explanado na questao.

1.4.2 Questionamento inserido no conteudo programdtico

Ha4 a obrigatoriedade de subsun¢ao do questionamento ao contetido programi-
tico expressamente previsto no edital.

A evidéncia, a falta de respaldo editalicio ¢ a maior causa de anulagio de ques-
toes tanto no Ambito administrativo quanto no judicial'?, razio pela qual esse vicio
em particular deve ser o primeiro verificado pelo candidato a época da elaboragio de
eventual recurso ou medida judicial.

Ressalta-se, aqui, uma novidade de 2021, consistente no alargamento das ma-
térias passiveis de cobranca, com a possibilidade de os questionamentos versarem
sobre nogoes gerais de direito e formagio humanistica, direito digital, pragmatismo,
andlise econdmica do direito e economia comportamental, direito da antidiscrimi-
nagio.”

11. STJ, RMS 19062/RS. Rel. Ministro Nilson Naves, julgado em 21/08/2007.

12. STJ, RMS 43139/DF. Rel. Min. Eliana Calmon. 22 Turma. DJe 24/09/2013; RMS 28854/AC.
Rel. Min. Paulo Gallotti. 62 Turma. Dje 01.07.2009.

13. CNJ, Ato Normativo 0006767-49.2021.2.00.0000. Rel. LUIZ FUX - 932 Sessao Virtual. Julga-
do em 24/09/2021.
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