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DEMISSAO
DISPONIBILIDADE
REMUNERACAO
TEMPO DE SERVICO
VITALICIEDADE

NOMEAGAO PARA CARGO EM COMISSAO
(NEPOTISMO)

PODER DE POLICIA
ATO ADMINISTRATIVO
BENS PUBLICOS
DESAPROPRIACAO

+ ST
PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA..........
SERVIDOR PUBLICO
CONCURSO PUBLICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO....ocooemsrrrseersssrssersnon
BENS PUBLICOS
RESPONSABILIDADE CIVIL DO ESTADO.......ocvrree
IMPROBIDADE

INTERVENCAO DO ESTADO NA
PROPRIEDADE PRIVADA .......cooomvirmcirrrsssisinns

DESAPROPRIAGAO

DIREITO PENAL

Danilo da Cunha Sousa
TABELA DE INCIDENCIA DE QUESTOES

+ QUESTOES
1. PARTE GERAL

694
696

698

704
706

708

708
708
708
708
708
708
708
709
709

709
709
710
710
710

710
710
710
711
711
711
711
711

711
711

713

713

715
715
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2.
3.

+ DICAS

1.
2.

PARTE ESPECIAL
LEGISLACAO EXTRAVAGANTE....oooooscevverrrrrrseereenn

PRINCIPIOS PENAIS E CONSTITUCIONAIS.......

INTERPRETAGCAO E INTEGRACAO DA LEI
PENAL

2.1. ANALOGIA

3. CONFLITO APARENTE DE NORMAS PENAIS.....

7.
8.
9.

APLICACAO DA LEI PENAL..oorreeerrrenerrssenerrssenne
4.1. A LEIPENAL NOTEMPO E NO ESPACO ..
4.2. TEMPO E LUGAR DO CRIME..........ccoumurrrunn.

4.3.  LEIPENAL EXCEPCIONAL, ESPECIAL
ETEMPORARIA

TERRITORIALIDADE E
EXTRATERRITORIALIDADE DA LEI
PENAL

4.5. PENA CUMPRIDA NO ESTRANGEIRO......

4.6. TRANSFERENCIA DE EXECUCAO DE
PENA

4.7. IRRETROATIVIDADE DA LEI PENAL..........
TEORIA DO DELITO

44.

5.1. TEORIA DO TIPO. O FATO TIPICO E
SEUS ELEMENTOS......ooviiririenisrnsnssssnns
5.1.1.  CONDUTA ....risecsisnecsinnns
5.1.2.  RELACAO DE

CAUSALIDADE. TEORIAS.
IMPUTAGAO OBJETIVA ...covverrene
5.1.3.  TIPICIDADE.....irrirrrscrinnne

ANTUURICIDADE
6.1. CULPABILIDADE

6.2. CONDICOES OBJETIVAS DE
PUNIBILIDADE E ESCUSAS
ABSOLUTORIAS

6.3. CONSUMAGCAO E TENTATIVA.
DESISTENCIA VOLUNTARIA E
ARREPENDIMENTO EFICAZ.
ARREPENDIMENTO POSTERIOR.

CRIME IMPOSSIVEL covoeevereseverrsssssesssseseeses

ERRO
DO CONCURSO DE PESSOAS.........commrrvnnrrirnnnes
PENAS

10. EFEITOS DA CONDENAGCAO........oovvveeeeeresescsccrrrrrnns
11. MEDIDAS DE SEGURANCA E EXECUCAO

DAS MEDIDAS DE SEGURANCA......verriree

12. CAUSAS DE EXTINTIVAS DE PUNIBILIDADE.....

13. CRIMES EM ESPECIE

12.1. DA PRESCRICAO

717
724

730
730

730
730
731
731
731
732

732

732
733

733
733
733

735
735

736
737
737
738

739

739
739
740
740
744

745
746
746
748

13.1. CRIMES CONTRA A PESSOA......vnruunne
DOS CRIMES CONTRA O PATRIMONIO...

CRIMES CONTRA A ORGANIZACAO
DO TRABALHO

CRIMES CONTRA A DIGNIDADE
SEXUAL

13.4.1.

13.2.
13.3.

13.4.

NOVIDADES TRAZIDAS
PELA LEIN° 13.718/2018.............

CRIMES CONTRA A PAZ PUBLICA............
DOS CRIMES CONTRA A FE PUBLICA......

DOS CRIMES CONTRA A
ADMINISTRACAO PUBLICA .....covvvrrrerrnnnns

13.5.
13.6.
13.7.

14. LEGISLACAO EXTRAVAGANTE ...covvrrverrrrssenerres

+

STF
STJ

14.1. CRIMES AMBIENTAIS ........ovvvrnnerrrssnnnnn
CRIMES HEDIONDOS........ooecriicriinncriinnnns
LEI DE LAVAGEM DE DINHEIRO...............
LEI DETORTURA
LEI DE DROGAS

ESTATUTO DA CRIANCA EDO
ADOLESCENTE

ESTATUTO DO DESARMAMENTO.............
LEI MARIA DA PENHA........coonrcrirreninns
14.9. LEI DE CRIME ORGANIZADO...........cccoumueeee
14.10.CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO........

14.2.
14.3.
14.4.

14.5.

14.6.

14.7.
14.8.

14.11.CRIMES CONTRA A ORDEM
TRIBUTARIA

14.12.LEI DE EXECUCAOQ PENAL.....ovvvvvvrereerrrerreee

14.13.LEIN°7.716/1989 E SUAS ALTERACOES
(CRIMES RESULTANTES DE PRECON-
CEITOS DE RACA OU DE COR)...cvvvvvveeemeeeannnnne

14.14.NOVA LEI DE ABUSO DE AUTORIDADE..

SUMULAS APLICAVEIS........coeerererererearerererenes

DIREITO PREVIDENCIARIO........ccoensuensnennnes

Adriana Menezes
TABELA DE INCIDENCIA DE QUESTOES......mmrrrrneene

+
1.

QUESTOES

SEGURIDADE SOCIAL - CONCEITO E
EVOLUGAO

PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS DA
SEGURIDADE SOCIAL

757

763

764

766
767
767

770
783
783
783
785
785
785

786
787
789
790
791

792
793

796
797

798
798
799

801

801

803

803

807
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3. BENEFICIARIOS DO REGIME GERAL DE 15.DOS PRAZOS DE RECOLHIMENTO DAS
PREVIDENCIA SOCIAL - SEGURADOS E CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS................ 896
DEPENDENTES 809 16.DAS OUTRAS RECEITAS DA SEGURIDADE

4. BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS ..o 814 SOCIAL 898

5. FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE 17. DA RESPONSABILIDADE SOLIDARIA ........cc.... 898
SOCIAL = REGRAS GERAIS......cvreeeeeesecesenns 826 18. DA DECADENCIA E PRESCRlCAO DAS

6. SALARIO DE CONTRIBUICAOQ....oocooocrrescerssrr 827 CONTRIBUICOES DA SEGURIDADE SOCIAL...... 898

7. CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS...........oooecrene 828  19.BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA

8. CONTRIBUICAO DAS EMPRESAS .....ooocrccrrcrr 830 DA ASSISTENCIA SOCIAL = BPC-LOAS 899

9. PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO 20.PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO......... 901
E BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DOS 21.PREVIDENCIA COMPLEMENTAR......coveerrerrerrerens 906
SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS ..ovvvevrrrrrene 832 22.0 PLANO DE PREVIDENCIA

10. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E REGIME COMPLEMENTAR DOS SERVIDORES
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DOS PUBLICOS FEDERAIS 907
SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS........cccorre 837  23.CRIMES PREVIDENCIARIOS.......ccorvercccecerressssrrenn 909

+ DICAS 848 23.1. CRIME DE APROPRIACAO INDEBITA

1. SEGURIDADE SOCIAL - CONCEITO E PREVIDENCIARIA 909
EVOLUCAO 848 23.2. CRIME DE SONEGACAO

) PREVIDENCIARIA 910

2. PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS....oovorrerrre 853

23.3. ESTELIONATO PREVIDENCIARIO ... 911
3. CONSELHOS 855

23.4. FALSIFICACAO DE

3.1 CONSELHO NACIONAL DE DOCUMENTAGAO PREVIDENCIARIA ... 911

PREVIDENCIA SOCIAL (CNPS).... 855 )
32 CONSELHO NACIONAL DE 23.5. INSERCAO DE DADOS FALSOS EM
- N SISTEMA DE INFORMAGOES......coocovcn 911
ASSISTENCIA SOCIAL (CNAS) .oovooe 856 ) i
23.6. MODIFICACAO OU ALTERACAO
3.3 CONSELHO DERECURSOS DA NAO AUTORIZADA DE SISTEMA DE
PREVIDENCIA SOCIAL (CRPS) ..ooocrerere. 856 INFORMACOES 912
4. A PREVIDENCIA SOCIAL E O REGIME ) )
GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS) ... gs7 + SUMULAS APLICAVEIS...coocrsmrissssssssissn 912
5. 0S BENEFICIARIOS DO REGIME GERAL DE 1. DOS SEGURADOS DA PREVIDENCIA SOCIAL.. 912
PREVIDENCIA SOCIAL 859 1.1.  EMPREGADOS 912
6. ACIDENTE DO TRABALHO ..cooocereeeeerereeerererse 866 1.2. SEGURADOS ESPECIAIS .....oovcrevrrsererrrrn 912
7. DOS BENEFICIOS E SERVICOS 1.3. SEGURADOS CONTRIBUINTES
PREVIDENCIARIOS 868 INDIVIDUAIS 913
8. SEGURO-DESEMPREGO ....ooooceeeerseesseessrersn 886 2. DOSDEPENDENTES DO REGIME GERAL
9. DA DECADENCIA E PRESCRICAO DE PREVIDENCIA SOCIAL cooereeeeeseesesseeeseen 913
EM RELACAO AOS BENEFICIOS 3. DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS........oo.... 913
PREVIDENCIARIOS 888 3.1.  AUXILIO POR INCAPACIDADE
10. FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE TEMPORARIA 913
SOCIAL — PARTE CONSTITUCIONAL....ocrrvre. 888 3.2 AUXILIO-ACIDENTE covvoeoserseeseesessersree 914
11. SALARIO DE CONTRIBUICAO ..cooooeeeeeesersee 889 3.3. APOSENTADORIA POR
12. DA CONTRIBUICAO DOS SEGURADOS ............ 892 INCAPACIDADE PERMANENTE ..o 914
13.DA CONTRIBUICAO DAS EMPRESAS E DO 3.4. APOSENTADORIAS VOLUNTARIAS......... 915
EMPREGADOR DOMESTICO oo 893 3.5. APOSENTADORIA ESPECIAL.oorvoerrre. 915

14. DAS OBRIGACOES ACESSORIAS.......oovvecvrrerrrree 896 3.6.  SALARIO-FAMILIA.....ooooeeeeeeeeesscrrrrenesssins 916
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3.7.  SALARIO-MATERNIDADE......ccccooommrrrrrrrenn
3.8. PENSAO POR MORTE......ccuvrrrrmmnneersrssssens

3.9. OUTRAS SUMULAS SOBRE BENEFICIOS E
ACOES PREVIDENCIARIAS...covrreerrrsenerresenerressene

4. DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE
SOCIAL

DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS......ooeren
DO SALARIO DE CONTRIBUICAO. ...
5. DAS OBRIGAGOES ACESSORIAS........
6. DA CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO......

7. DA DECADENCIA E PRESCRICAO DAS
CONTRIBUICOES DA SEGURIDADE SOCIAL.....

8. BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA

4.1,
4.2.

DA ASSISTENCIA SOCIAL — BPC-LOAS.......cccoo..

9. PREVIDENCIA DO SERVIDOR PUBLICO.............
10. PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ..oovvseverrrseenerrees
11. SEGURO-DESEMPREGO .....rvmcrrirerrisnncisinnnnes
12. CRIMES PREVIDENCIARIOS ....ovvseverrreeerrssenersses

MATEMATICA

Marcelo SbiccaMarcos Alexandre Bosso
TABELA DE INCIDENCIA DE QUESTOES

+ QUESTOES

1. NUMEROS, OPERACOES E EXPRESSOES
MATEMATICAS

2. MEDIA

2.1.  MEDIA ARITMETICA SIMPLES ..coovverrrrreen
MEDIA PONDERADA .....covveerreesseresesseseees
3. PROPORCIONALIDADE

3.1. MMCEMDC
DIVISIBILIDADE
REGRA DE TRES

2.2.

3.2,

3.3.

RAZAO
PROPORCAO
DIVISAO PROPORCIONAL ..o
4. EQUACOES E SISTEMA DE EQUACOES.............

4.1. EQUAGOES
SISTEMA DE EQUACOES.....ocooreee.
5. PORCENTAGEM
6. ANALISE COMBINATORIA ..o
7. PROBABILIDADE

3.4.

3.5.

3.6.

4.2.

923

925

925
940
940
943
946
946
947
949
954
960
962
969
969
975
978
992
996

O © N oA W N

10.

GESTAO DE PESSOAS

VELOCIDADE
PROBLEMAS MATEMATICOS ...covvreeverrrsenerrasennen

.NOCOES DE ESTATISTICA ..oovvreeeeeeeeeeressssssrssssssrenns

10.1. MEDIDAS DE POSICAO ......cooevrrrrrerrerrrrsss
10.2. MEDIDAS DE DISPERSAOQ ....cccvvvmrerrererrrre

DICAS

NUMEROS, OPERACOES E EXPRESSOES
MATEMATICAS

FATORACAOQ DE POLINOMIOS........ccvvvereerrcvrrren
PRODUTOS NOTAVEIS
RAZAO E PROPORCAO
DIVISAO PROPORCIONAL wc.coooverreeressresssessrenns
EQUAGAO DE 2° GRAU
ANALISE COMBINATORIA...oooocccrrrrressinsssssrsssinnns
PROBABILIDADE
VELOCIDADE
ESTATISTICA — MEDIDAS RESUMO ....coovvrrrres

Cristiana Duran
TABELA DE INCIDENCIA DE QUESTOES.......rrrrnnens

+
1.

5
6
7.
8
9

10.
11.
12.

13.
14.
15.

. GRUPOS E EQUIPES
. MOTIVAGAO

QUESTOES

EVOLUGCAO DO PENSAMENTO
ADMINISTRATIVO E DOS MODELOS DE
GESTAO DE PESSOAS

MUDANCA ORGANIZACIONAL....ocrvcrrrirnns
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL.....vverrrrnnnes

CONCEITOS INICIAIS EM GESTAO DE
PESSOAS

LIDERANCA

. GESTAO DE CONFLITOS coovvevrremerrreesnrresssssesessns
. COMUNICAGAO

TOMADA DE DECISAO
CLIMA E CULTURA

ANALISE E DESCRICAO DE CARGOS E
RECRUTAMENTO E SELEGCAO ..covvveevvrrrseennreesiene

GESTAO DE DESEMPENHO ....coveeeerrrersvennerrssssennns
GESTAO POR COMPETENCIAS

GESTAO ESTRATEGICA E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

1001
1003
1024
1024
1025

1028

1028
1028
1028
1029
1030
1031
1032
1033
1033
1034

1037

1037

1039

1039
1041
1042

1043
1045
1046
1049
1051
1052
1054
1055

1058
1060
1064

1066
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16. TREINAMENTO, DESENVOLVIMENTO E

EDUCACAO - TD&E
17.GESTAO DO CONHECIMENTO

+ REFERENCIAS UTILIZADAS .....cccovevunrurcnscnees

+ DICAS

1. GESTAO DE PESSOAS - EVOLUGAO DO
PENSAMENTO ADMINISTRATIVO E DOS
MODELOS DE GESTAO DE PESSOAS............

2. GESTAO DE PESSOAS - MUDANCA
ORGANIZACIONAL

3. GESTAO DE PESSOAS - ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

4. GESTAO DE PESSOAS - CONCEITOS
INICIAIS EM GESTAO DE PESSOAS....coovsseee

GESTAO DE PESSOAS - MOTIVACAO.........
GESTAO DE PESSOAS - LIDERANCA.....

GESTAO DE PESSOAS - GESTAO DE
CONFLITOS

® N o wu

GESTAO DE PESSOAS — GRUPOS E EQUIPES ..

9. GESTAO DE PESSOAS - COMUNICACAO
ORGANIZACIONAL

GESTAO DE PESSOAS - TOMADA DE
DECISAO

10.

11. GESTAO DE PESSOAS - CLIMA E CULTURA

12. GESTAO DE PESSOAS - ANALISE
E DESCRICAO DE CARGOS E
RECRUTAMENTO E SELECAO .....vvvcccrrrrrrenn

13. GESTAO DE PESSOAS - GESTAO DE
DESEMPENHO

14. GESTAO DE PESSOAS - GESTAO POR
COMPETENCIAS

15. GESTAO DE PESSOAS - GESTAO
ESTRATEGICA E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

16. GESTAO DE PESSOAS - TREINAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E EDUCAGAO - TD&E

17.GESTAO DE PESSOAS - GESTAO DO
CONHECIMENTO

NOCOES DE ADMINISTRACAO

1071
1072

1072

1073

1073

1075

1077

1082
1084
1086
1090

1091

1093

1094

1095

1097

1097

1100

1102

1106

1107

FINANCEIRA E ORCAMENTARIA ............. 1109

Marcelo Adriano Ferreira
TABELA DE INCIDENCIA DE QUESTOES..............

+ QUESTOES

3. CREDITOS ADICIONAIS
4. PRINCIPIOS ORCAMENTARIOS ....covvrrevrrrrrienerrens
5. RECEITA PUBLICA E CLASSIFICAGOES

1. ESPECIES/TECNICAS ORCAMENTARIAS/
ORGAMENTO PROGRAMA ...oovvrevrrresrssessessssrns

2. INSTRUMENTOS ORCAMENTARIOS (PPA,

LDO E LOA)

ORCAMENTARIAS

6. DESPESA PUBLICA E CLASSIFICACOES

ORGAMENTARIAS

7. SUPRIMENTO DE FUNDOS/REGIME DE
ADIANTAMENTO

8. RESTOS A PAGAR (RESIDUOS PASSIVOS) E

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES...........

9. DIVIDA FLUTUANTE E FUNDADA .....ccoommeerrrrrnns

10. LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL.....ccvvunneeee

11.SISTEMA DE INFORMAGOES
ORCAMENTARIAS E DE PLANEJAMENTO/
SIAFI

+ DICAS

1. CONCEITOS INTRODUTORIOS ....ccovrrrevrrrrirrrrres
CONCEITO DE ORCAMENTO PUBLICO...
ASPECTOS DO ORCAMENTO PUBLICO..

ORIGEM E EVOLUGAO DO
ORCAMENTO PUBLICO...ooveererrrererrrsseneens

FUNCOES ECONOMICAS DO ESTADO....
ATIVIDADE FINANCEIRA DO ESTADO.....

1.1.
1.2.
1.3.

14.
1.5.

2. ESPECIES DE ORCAMENTO PUBLICO/

TECNICAS ORGCAMENTARIAS oooeevrreeverrsseeeerenee

2.1. ESPECIES DE ORCAMENTO
PUBLICO SEGUNDO O
COMPETENCIAS PARA REALIZAR
ATRIBUICOES

ESPECIES DE ORCAMENTO
PUBLICO QUANTO A TECNICA
ORCAMENTARIA E QUANTO
A FORMA DE ELABORACAO
(EXISTENCIA DE PLANEJAMENTO
DO GASTO E VINCULAGAO ENTRE
PLANEJAMENTO E EXECUCAO)

ESPECIES DE ORCAMENTO
PUBLICO QUANTO A FORMA DE
ALOCAGAQ DE RECURSOS....ovvvervrrrsereees

ESPECIE DE ORCAMENTO
SEGUNDO A PARTICIPACAO
POPULAR DIRETA

2.2.

2.3.

2.4,

1mn

1115
1124
1128

1134

1138

1166

1167
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