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DIREITO ADMINISTRATIVO

A

VOLUME DE QUESTOES

MEDIO-ALTO

1. AGENTES PUBLICOS

1.1. Disposigdes Gerais

Bl sumoz22 O estagio probatorio ndo protege o funciondrio contra a extingao
do cargo.

sum 036 Servidor vitalicio esta sujeito a aposentadoria compulsoria, em
razao da idade.

Bl sumoss A falta de lei, funcionario em disponibilidade ndo pode exigir,
judicialmente, o seu aproveitamento, que fica subordinado ao critério de conve-
niéncia da Administracao.

sum 046 Desmembramento de Serventia de justica nio viola o principio
de vitaliciedade do serventuario.

Bl sumos7 Reitor de universidade nao é liviemente demissivel pelo Presidente
da Republica durante o prazo de sua investidura.

sum 137 Compete a Justica Comum Estadual processar e julgar acao de
servidor publico municipal, pleiteando direitos relativos ao vinculo estatutario.

sum 173 Compete a Justica Federal processar e julgar o pedido de reinte-
gracao em cargo publico federal, ainda que o servidor tenha sido dispensado antes
da instituicdo do Regime Juridico Unico.

sum3s6  Fvedada aos militares temporarios, para aquisicao de estabilidade,
a contagem em dobro de férias e licencas nao gozadas.

REPERCUSSAO & REPETITIVOS

1) Férias

RPG 0221 No exercicio da autonomia legislativa municipal, nao pode o
municipio, ao disciplinar o regime juridico de seus servidores, restringir o direito
de férias a servidor em licenca saude de maneira a inviabilizar o gozo de férias
anuais previsto no art. 79, XVIl da Constituicao Federal de 1988. RE 593448, 212.2022.

RPT 1135 £ possivel ao servidor que ja usufruiu o primeiro periodo de férias,
apos cumprida a exigéncia de 12 (doze) meses de exercicio, usufruir as férias seguintes
no mesmo ano civil, dentro do periodo aquisitivo ainda em curso, nos termos do
§19 do art. 77 da Lei 8112/1990. REsp 1954503, 26.10.2022.

2) Outros Temas

Bl RPG 1072 A mae servidora ou trabalhadora nao gestante em uniao ho-
moafetiva tem direito ao gozo de licenca-maternidade. Caso a companheira tenha
utilizado o beneficio, fara jus a licenca pelo periodo equivalente ao da licenca-
-paternidade. RE 1211446, 13.3.2024.

RPG 1097 Aos servidores plblicos estaduais e municipais é aplicado, para
todos os efeitos, 0 art. 98, § 22 e § 39, da Lei 8112/1990. RE 1237867, 16.12.2022.

RPG 1182 A luz do art. 227 da CF, que confere protecdo integral da crianca
com absoluta prioridade e do principio da paternidade responsavel, a licenca mater-
nidade, prevista no art. 79, XVIII, da CF e regulamentada pelo art. 207 da Lei 8112/90,
estende-se ao pai genitor monoparental. RE 1348854, 12.5.2022.

RPT1075 Filegal 0 ato de ndo concessao de progressao funcional de servidor
publico, quando atendidos todos os requisitos legais, a despeito de superados os
limites orcamentarios previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, referentes a gastos
com pessoal de ente publico, tendo em vista que a progressao é direito subjetivo
do servidor publico, decorrente de determinacao legal, estando compreendida na
excecao prevista no inciso | do paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar
101/2000. REsp 1878849, 24.2.2022.

3) Leis Esparsas

JT212-05 £ possivel a acumulagdo de um cargo piblico de professor com
outro de intérprete e tradutor da Lingua Brasileira de Sinais - Libras.

Reestruturacdo da Administracdo Tributaria Federal. Sao constitucionais
tanto a transformacao do cargo de técnico do Tesouro Nacional no de técnico da
Receita Federal quanto a posterior transformagao do cargo de técnico da Receita
Federal no de analista tributario da Receita Federal do Brasil. E inconstitucional - por
violar os principios da isonomia e da eficiéncia administrativa - a nao inclusao do
cargo de analista previdenciario dentre aqueles transformados no cargo de analista
tributario. ADI 6966, 24.11.2023. Pleno. Inf 1118.

Bl Quadro Especial do Servico Exterior Brasileiro: critérios etarios para a trans-
feréncia de diplomatas. £ constitucional - pois inserida na margem de conformagao
do legislador e justificada sem que exista violagao ao principio da isonomia - norma
da Lei 11440/06 (Regime Juridico dos Servidores do Servico Exterior Brasileiro) que
estabelece critérios etarios para a transferéncia de Ministro de Primeira Classe,
Ministro de Segunda Classe e Conselheiro para o Quadro Especial da Carreira de
Diplomata, na hipotese em que observada a existéncia de vaga, independentemente
do tempo de servico na respectiva classe. ADI 7399, 711.2023. Pleno. Inf 1115.

B0 servidor piiblico federal. Remogio por motivo de saiide de pessoa da familia.
Genitores. Art. 36 da Lei 8:112/90. Ideia de custo, despesa. Dependéncia fisica ou
afetiva. Desnecessidade. Para fins de concessdo de remogdo ao servidor piblico,
ainda que provisoriamente, a luz do art. 36, par. an., Ill, b, da Lei 8112/90, ha a
necessidade de preenchimento do requisito da dependéncia econdmica, nao abran-
gendo eventual dependéncia fisica ou afetiva. REsp 2015278, 12 T, 7.11.2023. Inf 79%.

Servidor piiblico. Greve. Desconto dos dias nao trabalhados. Legalidade. A
impossibilidade de obtencao dos registros acerca dos dias nao trabalhados ou
das horas compensadas. Irrelevancia. A impossibilidade de obtencdo dos registros
acerca dos dias nao trabalhados ou das horas compensadas nao pode tornar-se
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um obice para descontar os dias nao trabalhados pelos servidores pablicos em
decorréncia de greve. Pet 12329, 12°S, 210.2023. Inf 789.

BTl servidor piblico. Magistério federal superior. Exercicio de mandato eletivo
federal. Art. 94, 1, da Lei 8:112/90 e art. 30 da Lei 12.772/12. Periodo de afastamento
que deve ser considerado para todos os efeitos, exceto promogao por mereci-
mento (Lei 8:112/90, art. 102, V). Avaliagio de desempenho. Requisito legal para
o desenvolvimento na carreira que, por impossibilidade material de cumprimento
no periodo do regular afastamento, nio deve servir de obice a progresso. [
prescindivel a exigéncia de avaliagao de desempenho para a ascensao funcional
de servidores no periodo em que estiverem afastados do cargo para exercicio de
mandato eletivo federal. REsp 1979141, 12 T, 6.6.2023. Inf 778.

QUESTOES DISCURSIVAS

1. (FGV/TJ/MS/Juiz/2023) Joio ¢ servidor publico municipal
estdvel, ocupante do cargo de professor. Por ser pai de Joaquim,
crianga com deficiéncia de 5 anos de idade, Jodo requereu ao
Municipio que lhe fosse concedido hordrio especial em sua jornada
de trabalho, independentemente de compensagio de hordrio e sem
redugio de vencimentos, para acompanhar o tratamento didrio
de seu filho. No bojo do processo administrativo formalizado
para andlise do requerimento do servidor Joao, foi comprovada a
necessidade do hordrio especial por junta médica oficial. Ocorre
que, ao final, a autoridade municipal competente indeferiu o
pleito, haja vista que inexiste previsio legal, em nivel municipal,
a amparar o pedido do servidor. Inconformado, Jodo ajuizou agao
judicial com a mesma pretensio formulada em seu requerimento
administrativo anterior. Com base na jurisprudéncia do STE como
o magistrado deve julgar o caso?

QUESTOES OBJETIVAS

1. (FGV/T]J/SC/Juiz/2024) Janaina é servidora putiblica do Mu-
nicipio Delta ¢ tem um filho com deficiéncia. Em razdo dos
cuidados que a condi¢ao do seu filho demanda, comprovada
por junta médica oficial, Janaina requereu a seu chefe a reducio
da jornada de trabalho em 50%, sem prejuizo da remuneragio.
Como o Estatuto dos Servidores do Municipio Delta nio admite
a redugio da jornada nessa hipétese, Janaina fundamentou seu
pedido na legislagdo de regéncia dos servidores publicos federais,
que contempla esse direito. Aluz da jurisprudéncia atual do STE,
esse pedido deverd ser:

a) indeferido, pois compete privativamente ao Municipio Delta
legislar sobre o regime juridico dos seus servidores publicos,
sendo inconstitucional a aplica¢io da norma federal.

b) indeferido, pois nao ¢ conveniente e oportuno ao Municipio
Delta que Janaina passe a desempenhar suas fungées com a
jornada reduzida.

¢) indeferido, pois a redugio da jornada em 50%, sem prejuizo
da remuneracio, viola a vedagio ao enriquecimento sem cau-
sa e a isonomia.

d) deferido em parte, pois a redugio da jornada em 50%, sem
prejuizo da remuneracio, viola a proporcionalidade, sendo,
no entanto, adequada essa reducio em até 25%.

e) integralmente deferido, pois a reducio pleiteada nao acarreta-
rd 6nus desproporcional ou indevido ao municipio, devendo
ser aplicada por analogia a norma federal.

2. (FGV/Enam/Juiz/2024) Francisco, servidor publico titular do
cargo efetivo de médico em Municipio brasileiro, submete-se a
novo concurso publico e é aprovado dentro do nimero de vagas
oferecidas para o emprego de médico-cirurgido em fundagio
publica estadual de sadde. Sabendo-se que hd compatibilidade de

hordrios para o exercicio das duas fungées, sobre a cumulagio, em
tal hip6tese, assinale a afirmativa correta.

a) E licita, observando-se que o somatério das remuneragdes
respectivas ndo poderd ultrapassar o limite mdximo remune-
ratério aplicdvel aos Estados-membros.

b) E licita, observando-se que o somatério das remuneragoes res-
pectivas ndo poderd ultrapassar o teto remuneratério relativo
ao subsidio mensal, em espécie, do Ministro do STE

o) Elicita, observando-se que o teto remuneratério deve ser con-
siderado em relagao a remuneracio de cada um dos vinculos,
€ ndo ao somatdrio do que é recebido.

d) E ilicita, uma vez que a acumulagio de cargos, empregos e
funcoes publicas somente é autorizada na esfera do mesmo
ente federativo, observando-se o limite maximo de remunera-
¢ao aplicdvel ao Chefe do Poder Executivo respectivo.

¢) E ilicita, uma vez que a acumulagio de cargos publicos so-
mente ¢ autorizada na esfera da propria Administragio Dire-
ta, observando-se o teto remuneratério aplicdvel ao Chefe do
Poder Executivo respectivo.

3. (FGV/TJ/SC/Juiz/2024) José, servidor publico do Estado

Omega, ¢ namorado de Maria, que d4 2 luz gémeos, filhos de

José. Lamentavelmente, Maria falece no parto dos filhos do casal.

José declara no registro civil a paternidade de ambas as criangas

¢, munido das certidoes de nascimento, requer o afastamento do

servico, sem prejuizo da remuneragdo, pelo prazo de 120 dias, 4

semelhanca do que sucede com a licenga-maternidade, prevista na

legislagao de regéncia. O pedido de José:

a) pode ser deferido, mas depende de juizo de conveniéncia e
oportunidade do governador do Estado Omega, que pode
decidir no caso de omissio da lei.

b) deve ser totalmente deferido, pois José tem o direito e o dever
de prestar assisténcia as criangas recém-nascidas, cuja prote-
cdo integral deve ser assegurada.

c) deve ser parcialmente deferido, pois José tem presungio de
suficiéncia econdmica, cabendo-lhe o afastamento, mas sem
direito & remuneragio no periodo correspondente.

d) deve ser indeferido, pois nio hd regra na legislagio de regéncia
que assegure esse direito, que ¢ restrito as maes, aplicando-se
a0 caso o principio da legalidade estrita.

e) pode ser deferido, mas depende de juizo de conveniéncia e
oportunidade do chefe imediato de José, dado que o afasta-
mento pode prejudicar a eficiéncia administrativa.

4. (FGV/TJ/GO/Juiz/2023) Joao, solteiro convicto, tinha o
sonho de ser pai. Com esse objetivo, procurou uma clinica espe-
cializada no exterior e realizou a técnica de fertilizagao “in vitro”.
A gestagdo por substitui¢do, por sua vez, foi realizada por Marie,
pessoa com a qual Jodo nio mantinha qualquer relagao afetiva.
Logo apés o parto, a crianga XX foi entregue a Jodo, que retornou
ao territério brasileiro e a registrou apenas em seu nome. Como
Jodo ¢ servidor publico, requereu ao Departamento de Recursos
Humanos da reparti¢ao publica a frui¢io de licenca-maternidade,
considerando o 6nus que assumiria, de cuidar, sozinho, de XX.
Ao analisar a ordem constitucional, a autoridade competente
explicou corretamente a Jodo que ele:

a) nio faz jus a referida licenca, pois nio poderia ser equiparado
a mae na medida em que XX possufa mie conhecida.

b) faz jus a licenca-maternidade, desde que seja demonstrado
que Marie nio requereu a fruigao de beneficio similar no
exterior.

c) nio faz jus 2 licenga-maternidade, pois a igualdade entre ho-
mens e mulheres é excepcionada pelas situagoes previstas na
ordem constitucional.
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d) somente faria jus A licenga-maternidade caso a legislagao
expressamente o autorizasse, o que decorria do principio da
legalidade estrita que deve reger a Administragio Pablica.

e) faz jus 2 licenga-maternidade, considerando que XX deve ser
protegida com absoluta prioridade, além de os direitos sociais
da mulher também se destinarem a protegao da crianca.

5. (FGV/TJ/MS/Juiz/2023) Caio, médico, é servidor publico
concursado e vinculado ao Municipio X, no qual exerce fun¢des
junto 4 drea da satide, por quarenta horas semanais. Recentemen-
te, aprovado em novo concurso, passou também a exercer fungoes
médicas junto ao Municipio Y, sendo sua carga hordria, neste
local, de 30 horas semanais. A luz da legislagio em vigor e da
jurisprudéncia atualizada, é correto afirmar que:

a) ¢ vedada a acumulagio remunerada de cargos publicos, salvo
a tnica hipétese de acumulagio licita que consiste em dois
cargos de professor.

b) a carga hordria de mais de 70 horas semanais demonstra in-
compatibilidade de hordrios no exercicio das fungoes.

¢) aacumulagio de cargos publicos de profissionais de 4rea da
satde, prevista no art. 37, XVI, da CF estd sujeita ao limite de
40 horas semanais, sendo irregular a carga hordria de Caio.

d) as hipdteses excepcionais que permitem acumulagio de cargos
publicos, previstas no art. 37, XVI, da CF exigem, apenas,
compatibilidade de hordrios, a ser verificada no caso concreto.

e) aacumulagio de cargos publicos de profissionais de drea da
satde, prevista no art. 37, XVI, da CF est4 sujeita ao limite de
60 horas semanais, sendo irregular a carga hordria de Caio.

6. (FGV/TJ/MS/Juiz/2023) Joio ¢ servidor ptblico ocupante do
cargo efetivo de professor no Municipio Alfa. Nao obstante lei lo-
cal em vigor desse Municipio preveja o direito de férias anuais de
45 dias aos professores municipais, o atual prefeito, com base em
parecer da Procuradoria Geral do Municipio, determinou que tais
servidores somente possuem direito a 30 dias de férias por ano,
periodo sobre o qual deve recair o pagamento do tergo constitu-
cional de férias, com base na CE Inconformado, Joio aforou acio
judicial visando a garantir seu direito de férias de 45 dias anuais,
requerendo que sobre esse periodo incida o ter¢o constitucional
de férias. Com base na jurisprudéncia do STF sobre o tema, o
magistrado deve decidir que a pretensio de Jodo ¢é:

a) procedente, pois a norma municipal que prevé 45 dias de
férias é constitucional e o ter¢o adicional de férias incide sobre
a remuneragao relativa a todo o periodo de férias.

b) improcedente, pois a norma municipal que prevé 45 dias de
férias ¢ inconstitucional, haja vista que a CF prevé que os ser-
vidores publicos tém direito de férias pelo periodo de 30 dias.

¢) procedente em parte, pois a norma municipal que prevé 45
dias de férias deve ser objeto de interpretagio conforme & CE
de maneira que os servidores municipais podem gozar dos 45
dias de férias, mas o terco adicional incide apenas sobre 30
dias.

d) procedente em parte, pois a norma municipal que prevé 45
dias de férias deve ser objeto de interpretagio conforme a CF,
de maneira que os servidores municipais podem gozar apenas
30 dias de férias, mas o terco adicional deve incidir sobre 45
dias.

e) improcedente, pois a norma municipal que prevé 45 dias de
férias ¢ inconstitucional, haja vista que a CF prevé que os
empregados celetistas tém direito de férias pelo periodo de 30
dias e tal regra é aplicdvel por analogia aos servidores publicos.

7. (Vunesp/TJ/R]/Juiz/2023) De acordo com a jurisprudéncia
do STF a respeito do regime juridico dos servidores publicos, ¢
correto afirmar que:

a) com fundamento no poder geral de cautela, pode o Poder
Judicidrio determinar ao Poder Executivo a apresentacio de
projeto de lei que vise a promover a revisio geral anual da
remuneracio dos servidores publicos.

b) com fundamento no principio da irredutibilidade dos ven-
cimentos, diante do reconhecimento da mora do Poder Exe-
cutivo, pode o Poder Judicidrio fixar o indice de correcio
monetdria aplicdvel na revisao geral anual de remuneracio dos
servidores publicos.

¢) com fundamento no principio da isonomia, pode o Poder
Judicidrio aumentar verba de cardter remuneratério ou inde-
nizatério de servidores publicos de carreiras distintas.

d) areestruturagio de quadro funcional por meio de aglutinacao
de cargos diversos em uma tnica carreira com atribuicoes e
responsabilidades diversas dos cargos originais fere a CE

e) os Estados possuem competéncia para criagio de contribui-
¢ao compulséria destinada ao custeio de servicos médico-
-hospitalares, farmacéuticos e odontoldgicos prestados aos
seus servidores.

8. (FGV/TJ/GO/Juiz/2023) Em determinada situacdo fética jd
constituida no ambito do Estado Delta, Jodo se aposentou no
cargo de promotor de Justica e, apds regular aprovagio em con-
curso publico de provas e titulos, tomou posse no cargo de juiz
de direito. A luz dessa narrativa, ¢ correto afirmar, consoante a
sistemdtica inaugurada com a CF e suas sucessivas alteracoes, que
a posse no segundo cargo:

a) somente passou a ser considerada incompativel com a ordem
constitucional com a publica¢io da Emenda Constitucional
n° 20/1998, que vedou, em qualquer hipétese ou momento,
a acumulagio realizada por Jodo.

b) era expressamente admitida pela CF, mas a soma dos proven-
tos de aposentadoria de Jodo, apds se aposentar como juiz de
direito, ndo poderia ultrapassar o teto remuneratério consti-
tucional.

c) sempre foi considerada incompativel com a CF e suas re-
formas, independentemente do momento em que os fatos
ocorreram, sendo nula de pleno direito, considerando a im-
possibilidade de os cargos serem acumulados na atividade.

d) foi admitida pela Emenda Constitucional n° 20/1998, isto
em relagdo 2 situacdo juridica daqueles que, como Joao, se
aposentaram e retornaram ao servico publico até a sua publi-
cagio, mas lhes seria vedado receber mais de uma aposentado-
ria pelo regime préprio.

e) embora fosse vedada pela CF a promulgacio da Emenda
Constitucional n® 20/1998 assegurou o respeito ao direito
adquirido e a percep¢ao dos proventos de aposentadoria cor-
respondentes a ambos os cargos, desde que a situagio estivesse
consolidada, o que poderia alcancar Jodo.

9. (Faurgs/TJ/RS/Juiz/2022) A luz do sistema juridico brasilei-

ro, assinale a alternativa incorreta.

a) A publicidade pode ser empregada como instrumento de
propaganda pessoal dos agentes publicos.

b) A Lei de Acesso a informagao publica (Lei 12.527/11) prevé a
publicidade como regra, mas admite excegoes quando houver:
ofensa 2 intimidade ou privacidade do titular da informagio
ou quando for indispensdvel a seguranca da sociedade e do
Estado.

c¢) O tombamento incide sobre bens mdveis e iméveis.

d) A desapropriacio-confisco (conforme denominagio doutri-
ndria) tem como pressupostos: cultura ilegal de substancia
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psicotrépica ou exploragio de trabalho escravo na proprieda-
de rural ou urbana.

e) O municipio tem competéncia privativa para promover a
desapropriacio urbanistica sancionatéria.

10. (FCC/TJ/MS/Juiz/2020) Juan Mesquita ¢ brasileiro natu-
ralizado, tem 55 anos de idade e acaba de se aposentar. Antes da
aposentadoria, ocupava emprego publico de fisioterapeuta em
Hospital Municipal. Candidatou-se em concurso publico para o
cargo efetivo de fiscal de rendas do Estado e foi aprovado. Sabe-
-se que dispde da escolaridade exigida para o cargo, goza de boa
satde fisica ¢ mental, estd em dia com suas obrigacées militares e
eleitorais e em pleno gozo de seus direitos politicos. Considerando
a situacdo descrita, ¢ correto concluir que Juan:

a) poderd tomar posse no cargo publico, pois nio hd nenhum
impedimento para tanto.

b) nio poderd tomar posse no cargo publico, pois ultrapassou a
idade méxima exigida para vincular-se ao regime proprio de
previdéncia dos servidores publicos.

¢) poderd tomar posse no cargo publico, desde que requeira a
desaposentagio em relagio ao vinculo anterior.

d) nio poderd tomar posse no cargo publico, pois se trata de
cargo privativo de brasileiro nato.

e) nio poderd tomar posse no cargo publico, pois a percepgao da
aposentadoria com os vencimentos do cargo implica acimulo

vedado pela CE

11. (Cespe/TJ/BA/Juiz/2019) Se os servidores estatutdrios de
uma autarquia ambiental deflagrarem greve e pararem de traba-

lhar:

a) agreve serd, de pronto, ilegal, visto que ainda nao foi editada
lei que regulamente a greve no servigo publico.

b) a greve poderd ser considerada legal se o Estado der causa a
deflagragao, assim como ocorreria no caso de servidores poli-
ciais civis.

¢) aadministragio publica poderd agir discricionariamente para
escolher se desconta da remuneragao dos servidores os dias
parados.

d) a greve poderd ser declarada legal, porém a administragio
publica deverd, em regra, descontar da remuneragio dos ser-
vidores os dias parados.

e) aadministragio publica serd obrigada, caso haja requerimen-
to de sindicato ou associagio, a promover uma compensagio
pelas horas nio trabalhadas, evitando o desconto na remune-
racio dos servidores.

12. (Vunesp/TJ/SP/Juiz/2018) De acordo com a jurisprudéncia
do STF e do STJ, ¢ correto afirmar que o servidor em desvio de
funcao:

a) tem direito ao reenquadramento para o cargo exercido de fato
¢ & remuneracdo correspondente a partir daquele ato.

b) tem direito ao reenquadramento para o cargo exercido de
fato, se houver previsao legal, além da remuneragio corres-
pondente a partir daquele ato e indenizacio correspondente
as diferencas remuneratdrias relativas ao perfodo pretérito.

¢) nao tem direito as diferengas de vencimentos de um e outro
cargo, porque vedado ao Judicidrio conceder equiparagio ou
aumento de vencimentos com base na isonomia.

d) tem direito as diferencas de vencimentos de um e outro cargo
a titulo de indenizagao, mantido, porém, no cargo efetivo.

13. (Vunesp/TJ/R]/Juiz/2019) A respeito das formas de provi-

mento de cargo publico, ¢ correto afirmar que:

a) transferéncia é ato de provimento de servidor em outro car-
go de denominacio e atribui¢des diversas, com retribui¢ao

equivalente, determinada de oficio pela autoridade adminis-
trativa a quem originariamente subordinado o servidor, por
razdes de interesse publico.

b) aproveitamento é o retorno ao servico publico estadual do
servidor colocado em disponibilidade, em cargo de natureza e
vencimento compativeis com os daquele anteriormente ocu-
pado, precedido de inspecio médica quanto a sanidade fisica
e mental do servidor.

¢) a readaptacio por provimento em outro cargo poderd acar-
retar elevacio de vencimento, se ocorrida em unidade admi-
nistrativa diferente, consideradas a hierarquia e as fungées do
cargo, preservados os demais direitos e vantagens pessoais do
servidor.

d) reintegragio ¢ o reingresso do funciondrio exonerado ou
demitido, determinado exclusivamente por decisio judicial
transitada em julgado, com ressarcimento do vencimento e
das vantagens inerentes ao periodo em que o servidor esteve
afastado do exercicio de suas atribuigées.

e) a readaptagdo de servidor em estdgio probatério dependerd
de prévia inspegio realizada por junta médica do drgio oficial
competente, podendo ser definitiva ou proviséria, mediante
decisio devidamente fundamentada do superior hierdrquico.

14. (Consulplan/TJ/MG/Juiz/2018) Em relacio aos agentes

publicos, analise as afirmativas a seguir.

I. 4 Administragao Pdblica nao é possivel aplicar aos servidores
a pena de demissio em processo disciplinar, se ainda em curso
a agdo penal a que responde pelo mesmo faro.

II. o STF firmou a tese de que a contratagio por tempo de-
terminado para atendimento de necessidade tempordria de
excepcional interesse publico em desconformidade com os
preceitos do art. 37, IX, da CFE nio gera quaisquer efeitos
juridicos vdlidos, com exce¢io do direito & percepcio dos
saldrios referentes ao perfodo trabalhado e ao levantamento
dos depésitos efetuados no FGTS.

III. a estabilidade compreende a garantia constitucional do ser-
vidor publico estatutdrio nomeado em virtude de concurso
publico, de permanecer no servico piblico apds o periodo
de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, enquanto a efetividade
representa situacdo juridica que qualifica a titularizacio de
cargos efetivos, para distinguir-se da que ¢ relativa aos ocu-
pantes de cargo em comissio.

IV. os notdrios e os registradores sdo titulares de cargo publico
efetivo, exercem atividade estatal e, de acordo com o enten-
dimento do STE sao considerados servidores publicos, inde-
pendentemente do tempo de servico.

Esta(ao) correta(s) a(s) afirmativa(s):

a) LILIHIeIV.

b) III, apenas.

¢) Tell, apenas.

d) IIeIIl, apenas.

1.2. Cargo em Comissdo/Fungdo de Confianga

Suv 013 A nomeacao de conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante
ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo de direcao, chefia ou
assessoramento, para o exercicio de cargo em comissao ou de confianga, ou, ainda,
de funcao gratificada na Administracao Publica direta e indireta, em qualquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos municipios, compreendido
0 ajuste mediante designagoes reciprocas, viola a Constituicao Federal.

sumoos 8 Diretor de sociedade de economia mista pode ser destituido
no curso do mandato.
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SUM 025 25 A nomeacdo a termo nao impede a livre demissdo, pelo
Presidente da Repdblica, de ocupante de cargo dirigente de autarquia.

SN sum218  Compete a justica dos estados processar e julgar acao de servidor
estadual decorrente de direitos e vantagens estatutarias no exercicio de cargo em
COMIssao.

Bl Transformagio de cargos em comisso e de fungdes de confianca mediante
ato normativo infralegal. £ inconstitucional - por ultrapassar a prerrogativa pautada
na mera reorganizacdo administrativa (CF, art. 84, VI, a e b) e ofender o principio
da reserva legal (art. 48, X, c/c art. 61, § 12, II, @) - norma estadual que autoriza a
transformacao, mediante decreto ou outro ato normativo infralegal, de fungoes de
confianga em cargos em comissao ou vice-versa. ADI 6180, 14.8.2023. Pleno. Inf 1104

QUESTOES OBJETIVAS

15. (FGV/T]/SC/Juiz/2024) Lei Municipal criou quinze cargos
em comissdo de assessor de gabinete governamental, assessor exe-
cutivo de secretdrio municipal, assessor de gabinete de secretdrio
municipal, assessor de gabinete de coordenador municipal e as-
sessor de implementacio de politicas publicas, deixando a critério
do Poder Executivo disciplinar e fixar as atribui¢coes inerentes aos
referidos cargos. O municipio em questdo possui vinte e cinco
cargos de provimento efetivo. Diante do exposto e da jurispru-
déncia do STE, a referida norma é:

a) constitucional, pois as atribui¢oes dos cargos em comissao
devem ser descritas pelo Poder Executivo, em observincia ao
principio da separagio de poderes.

b) constitucional, pois a criacio dos cargos deve pressupor a
necessdria relagio de confianga entre a autoridade nomeante e
o servidor nomeado.

c) inconstitucional, pois as atribuicées dos cargos em comissao
devem estar descritas, de forma clara e objetiva, na propria lei
que os instituir.

&

constitucional, pois a criagio dos referidos cargos em comis-
sdo se justifica para o exercicio de fungées de direio, chefia e
assessoramento, bem como para o desempenho de atividades
burocriticas, técnicas ou operacionais.

e) inconstitucional, pois o nimero de cargos comissionados
criados deve guardar proporcionalidade com a necessidade
que eles visam suprir, ndo havendo relagiao com o nimero de
servidores ocupantes de cargos efetivos no municipio.

16. (FGV/TJ/PE/Juiz/2022) O Municipio Alfa editou lei mu-
nicipal criando cargos em comissdo no ambito da Administra¢ao
Pdblica municipal. Em determinado processo judicial, a citada
legislagao foi objeto de questionamento no que tange a sua cons-
titucionalidade. Sabe-se que a criagdo de cargos em comissao
somente se justifica quando presentes os pressupostos constitucio-
nais para sua institui¢do. Dessa forma, com base na jurisprudéncia
do STF, ao analisar a constitucionalidade da citada legislacio do
Municipio Alfa, o julgador deve observar que:

a) acriagdo e o preenchimento de cargos em comissio nio pres-
supbem necessdria relagio de confianga entre a autoridade
nomeante ¢ o servidor nomeado.

b) as atribui¢oes dos cargos em comissio devem estar elencadas
em ato normativo infralegal, ndo havendo necessidade de
descricdo, de forma clara e objetiva, na prépria lei que os
instituir.

¢) a criagdo de cargos em comissio somente se justifica para o
exercicio de funcoes de diregao, chefia e assessoramento, ou o
desempenho de atividades técnicas ou operacionais de estra-
tégica relevincia.

d) o ntmero de cargos comissionados criados deve guardar pro-
porcionalidade com a necessidade que eles visam suprir e com

o ndmero de servidores ocupantes de cargos efetivos no ente
federativo que os criar.

e) os cargos em comissdo sio preenchidos exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo de carreira nos casos,
condi¢des e percentuais minimos previstos em lei, e destinam-
-se apenas as atribuicoes de direco, chefia e assessoramento.

17. (FCC/TJ/GO/Juiz/2021) Libério Kazantzakis acumula-
va duas posi¢coes na Administracio publica, obtidas pela via do
concurso publico: o emprego publico de quimico em empresa
estadual de saneamento bdsico e o cargo efetivo de professor de
educagio bdsica na rede de ensino do Estado de Goids. Todavia,
estava afastado de ambas as posi¢oes, pois fora nomeado para o
cargo publico comissionado de Secretdrio Estadual de Meio Am-
biente. Em 1° de abril, Libério completou setenta e cinco anos de
idade. Nesse caso, Libério:

a) nio sofrerd nenhuma alteragio em sua situacio, visto que a
aposentadoria compulséria ¢ instituto que depende de regula-
mentagdo por lei complementar, ainda nao editada.

b) serd aposentado compulsoriamente em ambas as posicdes
alcancadas por concurso publico, mas poderd manter-se no
cargo comissionado, para o qual nao hd limitacio temporal
de exercicio.

¢) serd aposentado compulsoriamente em ambas as posicoes
alcancgadas por concurso publico, devendo ser exonerado do
cargo publico comissionado, dada a presuncao absoluta de
sua incapacidade para o exercicio de fungoes publicas.

d) serd aposentado compulsoriamente no cargo efetivo de pro-
fessor, mas terd inalterada sua situagio no emprego publico e
no cargo publico comissionado.

e) estd em situagdo de triplice acumulagio, o que é vedado pela
CE devendo optar por apenas um dos vinculos e exonerar-se
dos demais.

18. (FCC/TJ/MS/Juiz/2020) Ao dispor sobre a criagao de cargos
em comissdo, o legislador deve observar as normas constitucionais
e a jurisprudéncia do STF nessa matéria, segundo as quais:

a) os servidores ptblicos ocupantes exclusivamente de cargo pu-
blico em comissio devem aposentar-se compulsoriamente aos
70 (setenta) anos de idade ou, na forma da lei complementar
federal, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

b) ¢ inconstitucional, por violagio & norma constitucional que
permite a livre nomeagio pelo administrador pablico, norma
estadual que estabeleca requisito de formagio, em curso de
nivel superior, para o preenchimento de cargo em comisséo.

¢) a criagio de cargos em comissio somente se justifica para
o exercicio de funcées de direcdo, chefia e assessoramento,
nio se prestando ao desempenho de atividades burocrdticas,
técnicas ou operacionais, pressupondo necessdria relagao de
confianca entre a autoridade nomeante e o servidor nomeado.

d) cabe 2 lei que os instituir definir, objetivamente, suas atri-
bui¢oes, podendo, todavia, delegar essa competéncia ao ad-
ministrador, para que discipline a matéria por meio de ato
regulamentar, uma vez que a CF nio veda a delegagio de
competéncias entre os Poderes.

¢) pode a lei do ente federativo facultar aos servidores publicos
ocupantes exclusivamente de cargo puiblico em comissio a
opgio entre aderir a0 Regime Geral de Previdéncia Social ou
a0 Regime Préprio de Previdéncia Social.

19. (Vunesp/TJ/RS/Juiz/2018) De acordo com a CF, a respeito

dos agentes publicos, é correto afirmar que:

a) ¢évedadaa percepgao acumulada de proventos de aposentado-
ria do regime proprio de previdéncia social ou militar com a
remuneracio de cargo, emprego ou fungio publica, inclusive
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cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacio e
exoneragao.

b) somente os empregados publicos previamente aprovados em
concurso publico podem adquirir estabilidade apds o periodo
de trés anos de efetivo exercicio.

c) os cargos, empregos ¢ fungoes publicas nao sio acessiveis a
estrangeiros, exceto cargo de professor ou pesquisador junto a
institui¢ao de ensino.

d) ¢é vedada a acumulagio remunerada de cargos, empregos e
funcdes, exceto quando houver compatibilidade de hordrios,
a de dois empregos em empresa publica, sociedade de econo-
mia mista, suas subsididrias e sociedades controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder publico, observado, em qual-
quer caso, o limite mdximo de remuneragao no setor publico.

e) as fung¢des de confianca, exercidas exclusivamente por ser-
vidores ocupantes de cargo efetivo, destinam-se apenas as
atribuicées de direcio, chefia e assessoramento.

1.3. Concurso Publico

B suvoss  Einconstitucional toda modalidade de provimento que propicie ao
servidor investir-se, sem prévia aprovacao em concurso publico destinado ao seu
provimento, em cargo que nao integra a carreira na qual anteriormente investido.

SUV 044 SO por lei se pode sujeitar a exame psicotécnico a habilitacao de
candidato a cargo pblico.

B sumois  Dentro do prazo de validade do concurso, o candidato aprovado
tem o direito a nomeacao, quando o cargo for preenchido sem observancia da
classificacao.

B sumote

Bl sum o017
antes da posse.
B sumess O limite de idade para a inscrigio em concurso piblico so se

legitima em face do art. 72, XXX, da Constituicao, quando possa ser justificado pela
natureza das atribuicoes do cargo a ser preenchido.

Funcionario nomeado por concurso tem direito a posse.
A nomeacao de funcionario sem concurso pode ser desfeita

sumess € inconstitucional o veto ndo motivado & participacdo de candidato
a concurso publico.

sum266 O diploma ou habilitacdo legal para o exercicio do cargo deve ser
exigido na posse e nao na inscricao para o concurso publico.

sum377 O portador de visao monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes.

sums52 O portador de surdez unilateral ndo se qualifica como pessoa
com deficiéncia para o fim de disputar as vagas reservadas em concursos pablicos.

REPERCUSSAO & REPETITIVOS

1) Direito a Nomeagdo

Bl RPG 0683 A acao judicial visando ao reconhecimento do direito a nomeacao
de candidato aprovado fora das vagas previstas no edital (cadastro de reserva)
deve ter por causa de pedir pretericao ocorrida na vigéncia do certame. RE 766304,
2.5.2024.

B re6 1032 0 candidato estrangeiro tem direito liquido e certo & nomeacao
em concurso pablico para provimento de cargos de professor, técnico e cientista
em universidades e instituicoes de pesquisa cientifica e tecnologica federais, nos
termos do art. 207, § 12, da Constituicao Federal, salvo se a restricao da nacionali-
dade estiver expressa no edital do certame com o exclusivo objetivo de preservar
0 interesse publico e desde que, sem prejuizo de controle judicial, devidamente
justificada. RE 1177699, 24.3.2023.

2) Reestruturagdo de Quadro Funcional

B rec 1128 £ inconstitucional dispositivo de Constituicio estadual que per-
mite transposicao, absorcao ou aproveitamento de empregado publico no quadro

estatutario da Administracao Pablica estadual sem prévia aprovagao em concurso
publico, nos termos do art. 37, I, da Constituicao Federal. RE 1232885, 12.4.2023.

Bl RPG 1157 £ vedado o reenquadramento, em novo plano de cargos, carreiras
eremuneracao, de servidor admitido sem concurso publico antes da promulgacao da
Constituicao Federal de 1988, mesmo que beneficiado pela estabilidade excepcional
do artigo 19 do ADCT, haja vista que esta regra transitoria nao prevé o direito a
efetividade, nos termos do artigo 37, Il, da Constituicao Federal e decisao proferida
na ADI 3609. ARE 1306505, 28.3.2022.

3) Outros Temas

RPG 1015 inconstitucional a vedacao a posse em cargo publico de
candidato(a) aprovado(a) que, embora tenha sido acometido(a) por doenca grave,
nao apresenta sintoma incapacitante nem possui restricao relevante que impeca o
exercicio da funcao pretendida (CF, arts. 19, I1l, 39, 1V, 52, caput, 37, caput, I e Il). RE
886131, 30.11.2023.

B rec 1190 A suspensio dos direitos politicos prevista no artigo 15, Ill, da
Constituicao Federal (‘condenacdo criminal transitada em julgado, enquanto durarem
seus efeitos’) ndo impede a nomeacao e posse de candidato aprovado em concurso
publico, desde que nao incompativel com a infracao penal praticada, em respeito
aos principios da dignidade da pessoa humana e do valor social do trabalho (CF, art.
19,1l e IV) e do dever do Estado em proporcionar as condicdes necessarias para a
harmonica integracao social do condenado, objetivo principal da execucao penal, nos
termos do artigo 12 da LEP (Lei n® 7.210/84). O inicio do efetivo exercicio do cargo
ficara condicionado ao regime da pena ou a decisao judicial do juizo de execucoes,
que analisara a compatibilidade de horarios. RE 1282553, 410.2023.

RPT1094 O candidato aprovado em concurso publico pode assumir cargo que,
segundo o edital, exige titulo de ensino médio profissionalizante ou completo com
curso técnico em area especifica, caso nao seja portador desse titulo, mas detenha
diploma de nivel superior na mesma area profissional. REsp 1888049, 22.9.2021.

JURISPRUDENCIA EM TESES

1) Exame de Aptiddo Fisica

JT009-10 A exigéncia de teste de aptidao fisica é legitima quando houver
previsao legal, guardar relagao de pertinéncia com as atividades a serem desenvol-
vidas, estiver pautada em critérios objetivos e for passivel de recurso.

JT009-11  E vedada a realizaco de novo teste de aptidao fisica em concurso
publico no caso de incapacidade temporaria, salvo previsao expressa no edital.

JT009-12  E possivel a remarcacdo de curso de formacao ou de teste de apti-
dao fisica - TAF em concurso publico com o objetivo de proporcionar a participacao
de candidata gestante ou lactante a época de sua realizacao, independentemente
de previsao expressa nesse sentido no edital.

JT210-02  E possivel a remarcacdo de curso de formacao ou de teste de apti-
dao fisica - TAF em concurso publico com o objetivo de proporcionar a participacao
de candidata gestante ou lactante a época de sua realizacao, independentemente
de previsao expressa nesse sentido no edital.

2) Exame Psicotécnico

JT 009-08 A exigéncia de exame psicotécnico € legitima quando, prevista
em lei e no edital, a avaliacao estiver pautada em critérios objetivos e o resultado
for pablico e passivel de recurso.

JT009-09 (Constatada a ilegalidade do exame psicotécnico em concurso
publico, o candidato deve ser submetido a nova avaliacao, pautada por critérios
objetivos e assegurada a ampla defesa.

3) Investigagdo Social

JT 00913 O candidato nao pode ser eliminado de concurso publico, na
fase de investigacao social, em virtude da existéncia de termo circunstanciado,
inquérito policial ou agao penal sem transito em julgado ou extinta pela prescricao
da pretensao punitiva.

JT009-14 O entendimento de que o candidato nao pode ser eliminado de
concurso publico, na fase de investigacao social, em virtude da existéncia de termo
circunstanciado, inquérito policial ou acao penal sem transito em julgado ou extinta
pela prescricao da pretensao punitiva nao se aplica aos cargos cujos ocupantes agem,
stricto sensu , em nome do Estado, como o de delegado de policia.
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JT 00915 O candidato ndo pode ser eliminado de concurso piblico, na
fase de investigacao social, em virtude da existéncia de registro em orgaos de
protecao ao crédito.

JT 00916 O candidato pode ser eliminado de concurso pablico quando
omitir informacoes relevantes na fase de investigacao social.

4) Limitagdo de Idade, Sexo e Altura

JT009-03 Alimitacao de idade, sexo e altura para oingresso na carreira militar
é valida desde que haja previsao em lei especifica e no edital do concurso publico.

JT009-04 Somente a lei pode estabelecer limites de idade nos concursos
das Forcas Armadas, assim € vedado que a lei faculte tal regulamentagao a atos
administrativos expedidos pela Marinha, Exército ou Aeronautica, diante do principio
constitucional da reserva legal.

JT009-05 A afericao do cumprimento do requisito de idade minima € feito
no momento da posse no cargo pablico, enquanto a comprovacao do limite maximo
e feita no momento da inscriao.

5) Mandado de Seguranca

JT009-17 Otermoinicial do prazo decadencial para aimpetracao de mandado
de seguranca, na hipotese de exclusao do candidato do concurso publico, € o ato
administrativo de efeitos concretos e nao a publicacao do edital, ainda que a causa
de pedir envolva questionamento de critério do edital.

JT009-18 Otermoinicial do prazo decadencial para aimpetragao de mandado
seguranca, na hipatese em que o candidato aprovado em concurso publico nao é
nomeado, € o término do prazo de validade do concurso.

JT 00919 O encerramento do concurso publico nao conduz & perda do
objeto do mandado de seguranca que busca aferir suposta ilegalidade praticada
em alguma das etapas do processo seletivo.

6) Regras do Edital

JT009-01 A banca examinadora pode exigir conhecimento sobre legislacao
superveniente a publicacao do edital, desde que vinculada as matérias nele previstas.

JT009-02 O Poder Judiciario nao analisa critérios de formulacao e correcao
de provas em concursos piblicos, salvo nos casos de ilegalidade ou inobservancia
das regras do edital.

JT009-06 O edital é a lei do concurso e suas regras vinculam tanto a
Administracao Publica quanto os candidatos.

como condicao para que os graduados em letras ou em secretariado bilingue exercam
a atividade de secretario-executivo.

INFORMATIVOS

Bl Proibicio, por prazo indeterminado, de militares afastados por falta grave
de prestarem concurso piiblico em ambito estadual. £ inconstitucional - por criar
sancao de carater perpétuo - norma que, sem estipular prazo para o término da proi-
bicao, impede militares estaduais afastados pela pratica de falta grave de prestarem
concurso piblico para provimento de cargo, emprego ou funcao na Administracao
Plblica direta ou indireta local. ADI 2893, 14.6.2024. Pleno. Inf 1141.

B Lei das cotas raciais: vigéncia temporaria e eficacia da agio afirmativa. A Lei
12.990/14 previu a duracdo da reserva de vagas em concursos publicos federais para
pessoas negras por 10 anos. Teve por finalidade a criagao de um marco temporal para
avaliara eficacia da acao afirmativa, possibilitar seu realinhamento e programar o seu
termo final, caso atingidos os seus objetivos. O fim da vigéncia da acao afirmativa
sem a devida avaliagao de seu impacto e eficacia na reducao das desigualdades
raciais, das consequéncias de sua descontinuidade e dos resultados ja alcangados,
além de contrariar os objetivos da propria lei - considerada a intencao do legislador
ao elabora-la - afronta regras da CF que visam erradicar as desigualdades sociais
e construir uma sociedade justa e solidaria, livre de preconceitos de raca, cor e
outras formas de discriminacao. Nesse contexto, as cotas deverao continuar sendo
observadas até que se conclua o processo legislativo de competéncia do Congresso
Nacional - na analise do Projeto de Lei 1958/21 - e, posteriormente, do Poder Exe-
cutivo. Apos essa conclusao, prevalecera a nova deliberacao do Poder Legislativo,
de modo que o conteddo da presente decisao cautelar podera ser reavaliado. ADI
7654 MC-Ref, 14.6.2024. Pleno. Inf 1141.

Bl Limitacio de vagas para mulheres em concurso piiblico da PM. A reserva de
vagas para candidatas do sexo feminino para ingresso na carreira da Policia Militar,

disposta em norma estadual, nao pode ser compreendida como autorizacao legal que
as impeca de concorrer a totalidade das vagas disponiveis em concursos pablicos,
isto €, com restricao e limitacao a determinado percentual fixado nos editais. ADI
7492, 9.2.2024. Pleno. Inf 1123.

Concursos piiblicos da area de seguranca piiblica: limite de vagas para
mulheres. A reserva legal de percentual de vagas a ser preenchido, exclusivamente,
por mulheres, em concursos piblicos da area de seguranca piblica estadual, nao
pode ser interpretada como autorizacao para impedir que elas possam concorrer
a totalidade das vagas oferecidas, notadamente quando inexiste, na respectiva
norma, qualquer justificativa objetiva e razoavel tecnicamente demonstrada para
essa restricao. ADI 7480, 10.5.2024. Pleno. Inf 1136.

B0 Concurso piiblico: regras que beneficiam natural residente no estado. F
inconstitucional - por configurar tratamento diferenciado desproporcional, sem
amparo em justificativa razoavel - lei estadual que concede, em favor de candidatos
naturais residentes em seu ambito territorial, bonus de 10% na nota obtida nos
concursos publicos da area de seguranga publica. A imposicao legal de critérios de
distingao entre os candidatos so é admitida quando acompanhada de justificacao
plausivel e que decorra de interesse publico e/ou da natureza e das atribuicoes do
cargo ou emprego a ser preenchido. O tratamento desigual conferido pela lei estadual
impugnada infringe a proibicao do estabelecimento de distincoes entre brasileiros
ou de preferéncias entre si (CF, art. 19, IIl), além de configurar ofensa ao principio
da isonomia. ADI 7458, 1112.2023. Pleno. Inf 1120.

B0l Policia Militar: regras de concurso pitblico e percentual de vagas para can-
didatas do sexo feminino. Um dos objetivos fundamentais da Replblica Federativa
do Brasil consiste na promocao do bem de todos, sem preconceitos de origem,
raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao, vedagao que se
estende ao exercicio e preenchimento de cargos publicos. Por sua vez, o principio da
igualdade garante os mesmos direitos e obrigacoes aos homens e mulheres e proibe
a diferenciagao de salarios, de exercicio de funcoes e de critério de admissao por
motivo de sexo, idade, cor ou estado civil. Ademais, em recente julgado que incentiva
a participacao feminina na formacao do efetivo das policias militares e rechaca a
adogao de restrigoes em razao do sexo, esta Corte decidiu que nao violam o principio
da isonomia tanto agoes afirmativas, com o objetivo de assegurar igualdade material
entre as pessoas, quanto o tratamento singularmente favorecido para a muther. AD/
7483 MC-Ref; 20.11.2023. Pleno. Inf 1117.

Bl Provimento derivado em mbito estadual: policia penal e preenchimento de
cargos mediante transformagdo e aproveitamento de outros. A transformacao de
carreira de nivel médio em outra de nivel superior, com atribuicoes distintas, constitui
forma de provimento derivado vedada pelo art. 37, Il, da CF. £ inconstitucional, por
violar a exigéncia de provimento de cargos publicos por meio de concurso, norma
de Constituicao estadual que, a pretexto de promover uma reestruturacao adminis-
trativa, aproveita e transforma cargos com exigéncias de escolaridade e atribuicoes
distintas. ADI 7229, 10.11.2023. Pleno. Inf 1116.

Serventias extrajudiciais: regras e critérios atinentes ao concurso de
remogao. Em atencao aos arts. 236, § 32, e 37, II, da CF, apenas os delegatarios do
servico notarial e de registro - ainda que investidos em serventia denominada como
mista - podem ser elegiveis a remogao em serventias extrajudiciais. Por se tratar de
concurso de remogao, a avaliagao de titulos que leva em consideracao o desempenho
laboral do candidato, bem como aquela que valora positivamente a experiéncia, a
idade e o tempo de carreira, inclusive para fins de desempate, configuram critérios
razoaveis para avaliar candidatos que desempenham funcoes semelhantes. ADI
3748, 16.6.2023. Pleno. Inf 1099.

Bl Aproveitamento de policiais militares dareserva para arealizagio de tarefas
especificas por prazo certo. £ constitucional - por ndo caracterizar investidura em
cargo publico nem formacao de novo vinculo juridico concomitante com a inativida-
de, norma estadual que permite o aproveitamento transitorio e por prazo certo de
policiais militares da reserva remunerada em tarefas relacionadas ao planejamento
e assessoramento no ambito da Policia Militar ou para integrarem a seguranca
patrimonial em orgao da Administragao Piblica. ADI 3663, 21.8.2023. Pleno. Inf 1104.

Concurso piblico. Prova pratica. Revisao judicial de ato administrativo.
Excepcionalidade. Exigéncia de flagrante inconstitucionalidade, ilegalidade ou
violagao do edital. Resposta formulada em consonancia com precedente obriga-
torio do ST). Recusa na atribuicio de pontuagao. llegalidade. A negativa de banca
examinadora de concurso piblico em atribuir pontuacao a reposta formulada de
acordo com precedente obrigatorio do ST) constitui flagrante ilegalidade. RMS 73285,
23T 11.6.2024. Inf 816.

Concurso piiblico. Lei estadual. Requisito de boa conduta. Penalidade de
suspensdo em cargo piblico anterior. Nova investidura. Inexisténcia de incom-
patibilidade pela suspensao sofrida. A penalidade de suspensdo prevista no
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Estatuto dos Funcionarios Pablicos Civis do Estado de Sao Paulo, por si s0, nao
incompatibiliza o servidor estadual para nova investidura em cargos publicos. RMS
72573, 13 T, 23.2.2024. Inf 806.

Concurso piiblico. Principio da vinculagao ao edital. Recurso administrati-
vo. Apreciacdo pela comissao organizadora. As regras editalicias nos concursos
publicos vinculam tanto a Administracao como os candidatos participantes. Proc.
segredo justica, 12 T, 1110.2023. Inf 797.

Concorréncia especial de candidatos com deficiéncia. Arredondamento da
fragao para o imediato inteiro superior. A aplicacao do percentual de reserva de
vagas para candidatos com deficiéncia que resulta em nimero fracionario enseja
0 seu arredondamento para o inteiro imediatamente superior. ARESp 2397514, 23
T, 2111.2023. Inf 796.

QUESTOES DISCURSIVAS

2. (Vunesp/TJ/R]/Juiz/2023) Determinada pessoa foi eliminada
na fase de investigagao social prevista em edital de concurso para
ingresso nos quadros da Policia Militar porque se descobriu sua
condenacio, em sentenca transitada em julgado, por tentativa do
crime de roubo, fato ocorrido hd mais de quinze anos. O interes-
sado ajuizou medida judicial, invocando seu direito constitucional
de acesso aos cargos publicos (art. 37, I, da CF). Argumentou
ainda com inexisténcia de lei estadual autorizando aquela medida
restritiva e que, em seu caso, houve supressio de todos os efeitos
da condenagio porque lhe fora deferida reabilitagio criminal. Com
base nesses elementos de informagao, justifique sua concordancia,
ou nio, com aquela decisio administrativa, considerando apenas
os fundamentos constitucionais e jurisprudenciais relacionados
A eliminacdo, na fase de sindicincia, de candidatos participantes
de concursos publicos.

3. (Vunesp/TJ/R]/Juiz/2019) Maria Tacia, inconformada com
a nota que lhe foi atribuida em especifica prova do concurso do
Estado X, ajuiza acdo objetivando obter nota integral e, assim,
ser aprovada. Devidamente citado, o Estado X menciona que o
tema perguntado ¢ controverso, sendo certo que a Banca adotou
uma dentre as possiveis correntes doutrindrias. Ainda no 4mbito
da contestagio o Estado X concorda que Maria Tacia tenha res-
pondido conforme corrente que tem respeitdveis doutrinadores,
entretanto ndo ¢ aquela que a Administragio Puablica entende
como a mais adequada para o desempenho das fungées do cargo.
Em réplica, Maria Tacia postula pelo julgamento antecipado,
haja vista nao existir controvérsia fética. Aberta vista ao Estado
X, a referida parte menciona que a questdo se coloca dentro do
contetdo programdtico do concurso, nio cabendo discutir o ga-
barito adotado pela Banca. Indo ao Ministério Publico, este frisa
que que a questdo se coloca dentro do contetido programdtico do
concurso, mas se pronuncia favordvel 4 parte autora. Sendo vocé
0 juiz da causa, ciente de que nio hd controvérsia fitica, como
decidiria? Observagio: dispensado o relatério e o formato de
sentenca, responda de forma objetiva, expondo os fundamentos
para a conclusio

QUESTOES OBJETIVAS

20. (FGV/Enam/Juiz/2024) No Gltimo ano, Maria se inscreveu
no concurso publico para a admissao de pessoal no ambito da Ad-
ministracio Pablica direta do Municipio Alfa, que adotava, para a
generalidade dos seus servidores, o regime juridico celetista. Logo
ap6s a divulgacao dos resultados e consequente homologacio do
certame, foram convocados ¢ empossados os candidatos apro-
vados. Maria, no entanto, nio se encontrava entre eles. Na sua
avaliacio, isso decorria do fato de nio terem sido anuladas cinco
questées que ela impugnara administrativamente e que, a seu
ver, ndo eram abrangidas pelo contetido programdtico do edital.
Em relagdo & competéncia para apreciar uma possivel acdo a ser

ajuizada por Maria, para fins de discussdo do problema descrito
na narrativa, assinale a afirmativa correta.

a) Os atos praticados pela Administracio Publica, direta e in-
direta, afetos 2 relacao juridica com os seus servidores, sio
sempre apreciados pela Justica Comum.

b) Como a fase pré-contratual, afeta ao concurso publico no
qual Maria se inscreveu, enquadra—se na perspectiva mais
ampla da relacio de trabalho, a competéncia ¢ da Justica do
Trabalho.

¢) Apesar de ser adotado o regime celetista no 4mbito do Mu-
nicipio Alfa, o concurso ptblico tem natureza administrativa,
0 que atrai a competéncia da Justica Comum para apreciar as
controvérsias que dizem respeito a ele.

d) A adogao do regime celetista, pela Administragao Puablica
direta do Municipio Alfa, ndo atrai a competéncia da Justica
do Trabalho para processar e julgar as controvérsias que digam
respeito a relaco juridica com seus servidores.

e) A competéncia da Justica do Trabalho, nas causas decorrentes
das relacoes de trabalho, ajusta-se a um modelo privatista
somente alcancando entes da Administragio Pablica indireta
que desenvolvam atividade econdmica em sentido estrito.

21. (FGV/TJ/MS/Juiz/2023) Caio, bacharel em Fisica, prestou
concurso publico para o cargo de técnico de laboratério na drea
de Fisica, sendo certo que o edital exigia para o exercicio do cargo
a qualificagdo consistente em Ensino Médio profissionalizante
na drea ou Ensino Médio completo com curso técnico na drea.
Aprovado, Caio teve sua posse negada pela administragio publica,
a0 argumento de que ndo possuia a qualificagdo exigida no edital.
Considerando a legislacdao em vigor e a jurisprudéncia atualizada,
¢ correto afirmar que:

a) no caso hipotético descrito no enunciado, ainda que aprovado
no concurso publico, a administragao publica pode, de fato,
negar posse a Caio, uma vez que seu curriculo nao atende a
qualificacio exigida em edital.

b) o candidato aprovado em concurso publico pode assumir
cargo que, segundo o edital, exige titulo de Ensino Médio
profissionalizante, ainda que nio seja portador desse titulo,
desde que detenha diploma de nivel superior na mesma drea
profissional.

¢) ainvestidura de servidores na administragio deve ser efetuada
nos estritos moldes da previsao trazida no edital, nao sendo
possivel em qualquer hipédtese aceitar titulagoes diversas, ain-
da que superiores.

d) na esfera administrativa nao é possivel, em qualquer hipétese,
com base em valores juridicos abstratos, se proceder 2 inter-
pretagio ampliativa.

e) o candidato aprovado em concurso publico pode assumir
cargo que, segundo o edital, exige titulo de Ensino Médio
profissionalizante ainda que nao seja portador desse titulo,
caso tenha diploma de nivel superior em qualquer 4rea profis-
sional.

22. (FGV/TJ/MG/Juiz/2022) Acerca do provimento de cargo

efetivo, assinale a afirmativa correta.

a) A remogio de servidor publico para cargo diverso, também
efetivo, configura provimento do novo cargo.

b) A reestruturagio de cargos, com extingio do cargo ocupado,
acarreta o provimento automdtico do novo cargo, ainda que
com atribui¢oes diversas.

¢) A permanéncia no cargo efetivo por nomeagio pode acarretar
a efetividade, por decurso do tempo.

d) Se dd por concurso publico de provas ou de provas e titulos,
obedecida a ordem de classificagio do certame.
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23. (FGV/T]J/AP/Juiz/2022) Maria foi aprovada em concurso
publico para o cargo efetivo de analista processual do Estado Del-
ta ¢ classificada em quinto lugar. O edital do concurso ofereceu
apenas quatro vagas, nao obstante houvesse dez cargos efetivos
vagos. O resultado final do concurso foi regularmente homologa-
do e, durante o seu prazo de validade, que nio foi prorrogado e
acaba na préxima semana, o Estado Delta convocou e nomeou os
quatro primeiros classificados. Maria logrou obter informagdes e
documentos que comprovam, de forma cabal, que o Estado Delta
recentemente nomeou, sem prévio concurso publico, para cargo
em comissdo, trés pessoas para exercerem exatamente as mesmas
fungoes afetas ao cargo de analista processual, de necessidade
permanente para o Estado, sendo que, para desempenho da mes-
ma funcdo, hd ainda servidores tempordrios com prorrogagoes
sucessivas de seus contratos de trabalho. Assim, Maria impetrou
mandado de seguranga, pleiteando sua convocagio, nomeagio e
posse. Consoante a atual jurisprudéncia do STF, a ordem deve ser:

a) denegada, pois apenas convertem a mera expectativa de direi-
to em direito subjetivo & nomeagio os candidatos aprovados
dentro do niimero de vagas oferecidas no edital do concurso
publico.

b) denegada, pois apenas possuem direito subjetivo & nomeagao
os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas e os
que forem preteridos pela administragio publica por burla a
ordem de classificacio.

¢) denegada, pois apenas possuem direito subjetivo & nomeagio
os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas e aqueles
que forem preteridos na ordem de classificagio, bem como
se houver abertura de novo concurso para o mesmo cargo,
durante o prazo de validade do certame anterior.

d) concedida, pois Maria passou a ter direito subjetivo & nomea-
¢d0, na medida em que surgiram novas vagas durante o prazo
de validade do certame, o que gera automaticamente o direito
4 nomeagio dos candidatos aprovados fora das vagas previstas
no edital do concurso anterior.

e) concedida, pois Maria passou a ter direito subjetivo a no-
meagio, na medida em que foi preterida de forma arbitrdria
e imotivada por parte da administragio publica, em compor-
tamento expresso que revela a inequivoca necessidade de sua
nomeagao.

24. (Vunesp/TJ/SP/Juiz/2021) Diante de uma arguicio de in-
constitucionalidade de Lei Municipal que trata de contratagao
tempordria de servidores, por burla ao principio da obrigatorieda-
de do concurso publico, ¢ for¢oso concluir que:

a) nio ¢ possivel admissao de servidores sem concurso publico,
na medida em que o artigo 37, inciso II, da CF impée essa
forma de selegdo para atendimento aos principios da eficién-
cia, da impessoalidade e da moralidade administrativa.

b) as contratagdes tempordrias, quando excepcionalmente admi-
tidas, ndo podem ser prorrogadas.

¢) as regras que admitem a contratagdo sem concurso publico
devem ser interpretadas restritivamente, impondo previsao
em lei, interesse publico excepcional e necessidade indispen-
savel.

d) quando admitidos servidores em cardter tempordrio, fora das
hipdteses estritas em que permitido pela Constituigio, é cabi-
vel agao de improbidade, com determinacio de devolugio das
quantias pagas, sem prejuizo das demais penalidades.

1.4. Regras Previdenciarias

SUV 003  Nos processos perante o Tribunal de Contas da Uniao asseguram-se
o contraditorio e a ampla defesa quando da decisao puder resultar anulacao ou

revogacao de ato administrativo que beneficie o interessado, excetuada a apreciagao
da legalidade do ato de concessao inicial de aposentadoria, reforma e pensao.
suv 033 Aplicam-se ao servidor publico, no que couber, as regras do regime

geral da previdéncia social sobre aposentadoria especial de que trata o artigo 40,
§ 49, inciso 11l da Constituicao Federal, até a edicao de lei complementar especifica.

B suv 055
inativos.

0 direito ao auxilio-alimentacao nao se estende aos servidores

m SUM 006 A revogacao ou anulacao, pelo Poder Executivo, de aposentadoria,
ou qualquer outro ato aprovado pelo Tribunal de Contas, nao produz efeitos antes
de aprovada por aquele tribunal, ressalvada a competéncia revisora do Judiciario.

sumo10 O tempo de servico militar conta-se para efeito de disponibilidade
e aposentadoria do servidor pablico estadual.

SumM 359 Ressalvada a revisao prevista em lei, os proventos da inatividade
regulam-se pela lei vigente ao tempo em que o militar, ou o servidor civil, reuniu
0S requisitos necessarios.

sum 567 A Constituicao, ao assegurar, no § 32, do art. 102, a contagem inte-
gral do tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal para os efeitos de
aposentadoria e disponibilidade nao proibe a Uniao, aos Estados e aos Municipios
mandarem contar, mediante lei, para efeito diverso, tempo de servico prestado a
outra pessoa de direito publico interno.

sum242  Cabe acao declaratoria para reconhecimento de tempo de servico
para fins previdenciarios.

suUM 663 A pensao por morte de servidor piblico federal pode ser concedida
ao filho invalido de qualquer idade, desde que a invalidez seja anterior ao obito.

REPERCUSSAO & REPETITIVOS

1) Aposentadoria

Il RPG 1207 A promocao por acesso de servidor a classe distinta na carreira
nao representa ascensao a cargo diverso daquele em que ja estava efetivado, de
modo que, para fins de aposentadoria, 0 prazo minimo de cinco anos no cargo
efetivo, exigido pelo artigo 40, § 19, inciso IlI, da Constituicao Federal, na redacao da
Emenda Constitucional 20/1998, e pelos artigos 62 da Emenda Constitucional 41/2003
e 39 da Emenda Constitucional 47/2005, ndo recomega a contar pela alteracao de
classe. RE 1322195, 1.4.2022.

2) Paridade e Integralidade

RPG 1019 O servidor publico policial civil que preencheu os requisitos para
a aposentadoria especial voluntaria prevista na LC n® 51/85 tem direito ao calculo
de seus proventos com base na regra da integralidade e, quando também previsto
em lei complementar, na regra da paridade, independentemente do cumprimento
das regras de transicao especificadas nos arts. 22 e 32 da EC 47/05, por enquadrar-se
na excecao prevista no art. 40, § 49, inciso I, da Constituicao Federal, na redacao
anterior a EC103/19, atinente ao exercicio de atividade de risco. RE 1162672, 1.9.2023.

Bl ree 1224 £ constitucional o reajuste de proventos e pensoes concedidos a
servidores publicos federais e seus dependentes nao beneficiados pela garantia de
paridade de revisao, pelo mesmo indice de reajuste do regime geral de previdéncia
social (RGPS), previsto em normativo do Ministério da Previdéncia Social, no periodo
anterior a Lei 11.784/2008. RE 1372723, 29.9.2023.

3) Outros Temas

Bl re6 1254 Somente os servidores pablicos civis detentores de cargo efetivo
(art. 40, CF, na redacao dada pela EC 20/98) sdo vinculados ao regime proprio de
previdéncia social, a excluir os estaveis nos termos do art. 19 do ADCT e os demais
servidores admitidos sem concurso publico. RE 1426306, 13.6.2023.

JURISPRUDENCIA EM TESES

JT207-01  Nao é possivel estender a servidor pablico federal aposentado
por invalidez em Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) o adicional de 25%
devido apenas a segurado aposentado por invalidez vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), por auséncia de previsdo legal.

JT207-05 Na concessao de pensao por morte ao fitho invalido de servidor pu-
blico federal, a invalidez do dependente deve ser antecedente ao obito do instituidor.
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JT207-06 O direito a pensao por morte de servidor piblico federal ao filho
maior invalido nao depende de comprovacao de dependéncia economica.

Aposentadoria especial em ambito estadual: exposicio de membros e
servidores de determinadas carreiras a atividades de risco analogas as dos
policiais. Sdo inconstitucionais dispositivos de constituicdo estadual que definem
como atividade de risco analoga ao exercicio da atividade policial a atuagao dos
membros do Ministério Piblico, do Poder Judiciario, da Defensoria Piblica e dos
Procuradores do Estado e dos Municipios, dos Oficiais de Justica e Auditores Fiscais
de tributos estaduais, e a eles estendem beneficios previdenciarios exclusivos dos
servidores policiais, tais como a aposentadoria especial e a pensao por morte. O
regime constitucional da aposentadoria especial, com as alteracoes da EC 103/2019,
admite margem de conformacao ao legislador estadual, que pode definir, mediante
lei complementar, os critérios diferenciados para a concessao de beneficios (idade e
tempo de contribuicao), desde que circunscritos as categorias de servidores elenca-
das de modo exaustivo no art. 40, § 4°-B, da CF. ADI 7494, 3.4.2024. Pleno. Inf 1130.

IR Aposentadoria compulséria no ambito estadual: aumento da idade para
membros de determinadas carreiras em parametro distinto ao fixado pela CF. £
inconstitucional norma de Constituicao estadual que estabelece limite etario para
aposentadoria compulsoria diverso do fixado pela CF. ADI 5298, 9.2.2024. Pleno.
Inf 1123.

B Servidores piiblicos militares em dmbito estadual: regime previdenciario
e exigéncia de lei especifica. £ constitucional - por nao ferir a exigéncia de lei
especifica quanto ao regime de previdéncia do servidor militar (CF, art. 42, § 1° c/c
art. 142, § 32, X) - norma estadual que institui, por meio de diploma Gnico, regras
juridico-previdenciarias direcionadas tanto aos seus servidores publicos civis como
aos militares. Lei especifica € diferente de lei de conteddo exclusivo, motivo pelo
qual a Constituicao, ao exigir a regulacao exclusiva de determinada matéria mediante
lei, o faz de modo expresso, assim como se observa na redacao do art. 150, § 6°.
Nesse contexto, a exigéncia constitucional é de que lei estadual confira tratamento
normativo especifico aos militares, isto €, trate de forma individualizada o regime
juridico proprio dos militares, ainda que também trate de outro regime. AD/ 5154,
11.9.2023. Pleno. Inf 1108.

B0 Aposentadoria especial em razdo do exercicio da fungio de magistério em
ambito estadual. £ inconstitucional - por invadir a iniciativa privativa do chefe do
Poder Executivo (CF, art. 61, 11, “c” e “e") e a competéncia privativa da Uniao legislar
sobre seguridade social e sobre diretrizes e bases da educacao nacional (CF, art. 22,
XXIIl e XXIV), bem como por violar o nicleo da norma que restringe a aposentado-
ria especial a funcdes de magistério (CF, art. 40, § 59) - lei estadual, de iniciativa
parlamentar, que estende essa modalidade de aposentadoria para atividades ad-
ministrativas, técnico-pedagogicas e outras que nao propriamente a de professor,
inclusive a de representacao associativa ou sindical. ADI856,1.9.2023. Pleno. Inf 1106.

IR Reforma previdenciaria: critérios de calculo para a pensdo por morte. f
constitucional o art. 23, caput, da EC 103/2019, que fixa novos critérios de calculo
para a pensao por morte no Regime Geral e nos Regimes Proprios de Previdéncia
Social. ADI 7051, 23.6.2023. Pleno. Inf 1101.

Servidor. Abono permanéncia. Natureza remuneratoria. Base de calculo.
Tergo constitucional de férias. Gratificacdo natalina. Inclusdo. O terco consti-
tucional de férias e a gratificagao natalina integram a base de calculo do abono
permanéncia. Agint no REsp 1971130, 12 T, 6.9.2023. Inf 790.

QUESTOES DISCURSIVAS

4. (FGV/TJ/MS/Juiz/2023) Juarez é servidor ptblico da Uniao
aposentado, e recebe mensalmente R$ 12.000,00. Também recebe
R$ 5.000,00 de aposentadoria pelo INSS — Instituto Nacional do
Seguro Social, em razdo de uma atividade privada que exerceu.
J4 se aposentou hd alguns anos e agora foi diagnosticado com
cardiopatia grave. Além disso, foi aposentado em agosto de
2003 como servidor publico antes da institui¢io da contribuigio
previdencidria dos servidores inativos. Ficou sabendo que, no
Municipio onde reside, os servidores municipais em atividade e
inativos, em razao dos royalties do petréleo que sao pagos ao ente
federativo, nio precisam mais contribuir, mesmo com a existéncia
de Regime Préprio de Servidores Publicos, em razio de uma
nova lei aprovada em 2021. E tal situacio, de ndo ser cobrada

contribui¢io previdencidria, vale inclusive para aqueles que tém
o valor de aposentadoria publica semelhante & sua. Tem também
preocupagdes com a possibilidade de passar a contribuir sobre sua
aposentadoria paga pelo INSS. Considerando essas informagoes,
responda, justificadamente, aos itens a seguir: a) O servidor
publico que se aposentou antes da institui¢io da contribuicao
previdencidria dos servidores publicos inativos estd obrigado a
pagar o referido tributo apds a sua criagdo? b) Diagnosticado
com cardiopatia grave (reconhecida administrativamente) apds
ja estar aposentado, deve pagar a contribuicao previdencidria dos
servidores inativos? ¢) E possivel que servidores publicos muni-
cipais com Regime Préprio de Previdéncia Social com valores
de aposentadoria semelhantes ao de Juarez nio precisem pagar
contribui¢io previdencidria, em razio de nova lei municipal? d)
Pode uma futura lei complementar prever o pagamento de con-
tribuicdo previdencidria para os aposentados do Regime Geral da
Previdéncia Social (atividade privada)?

QUESTOES OBJETIVAS

25. (FGV/TJ/GO/Juiz/2023) Joaquim, servidor ptblico mu-
nicipal de Andpolis, contribui para o respectivo Regime Préprio
de Servidores Puablicos e pretende, para melhorar o valor futuro
de sua aposentadoria, passar a contribuir para o Regime Geral
da Previdéncia Social (INSS), mesmo nio tendo outra atividade
remunerada, para ganhar mais um saldrio minimo aos 65 anos.
Nesse caso, o objetivo de Joaquim:

a) serd alcancado, desde que recolha como contribuicio previ-
dencidria 11% do saldrio minimo como segurado facultativo.

b) serd alcangado, desde que recolha como contribuicio previ-
dencidria 11% do saldrio minimo como contribuinte indivi-
dual.

¢) nio serd alcancado, pois o servidor publico filiado a Regime
Préprio de Servidores Publicos ndo pode se filiar ao Regime
Geral da Previdéncia Social como segurado facultativo.

d) nio serd alcancado, pois nio ¢ possivel receber duas aposen-
tadorias de regimes distintos (Regime Geral da Previdéncia
Social e Regime Préprio de Servidores Pablicos).

e) serd alcancado, desde que recolha como contribuicio previ-
dencidria 5% do saldrio minimo como microempreendedor

individual (MEI).

26. (FGV/TJ/PR/Juiz/2023) Humberto, servidor publico do
Estado do Parand, ocupa cargo publico de provimento efetivo que
o vincula ao regime estadual de previdéncia social. Além de sua
fungio publica, Humberto desempenha, licitamente, atividade
privada concomitante, devidamente formalizada e registrada.
Nesse contexto hipotético, ¢ correto afirmar que:

a) Humberto serd exclusivamente vinculado ao regime previ-
dencidrio estadual, haja vista a vedagdo constitucional a servi-
dor publico vinculado a regime préprio cumular vinculagio
a0 Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

b) caso Humberto venha a falecer, tendo como tnico dependen-
te filho com deficiéncia intelectual, este poderd qualificar-se
a pensdo por morte, cabendo ao regime estadual aplicar, por
analogia, as regras do RGPS para fins de avaliagio da deficién-
cia.

c) Humberto, em sua atividade privada concomitante e licita, é
responsdvel tributdrio pelos encargos previdencidrios devidos
sobre sua remuneragio mensal, cabendo ao préprio o recolhi-
mento mediante pagamento na rede bancdria conveniada.

d) caso Humberto abandone a atividade privada que exercia em
concomitincia com a fungio publica, poderd averbar o tempo
privado junto ao regime previdencidrio estatal, de forma a
produzir incremento em seu tempo de contribuigio.
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e) na hipétese de o regime previdencidrio estadual instituir con-
tribuigoes extraordindrias de seus servidores, haverd a possibi-
lidade de compensagao dos referidos aportes com os valores
devidos ao RGPS, dentro dos limites da legislagio.

27. (FGV/TJ/SC/Juiz/2022) Joao é oficial de cartério da Policia
Civil do Estado Alfa e, em 2020, foi promovido a sexta ¢ tltima
classe da carreira. Em 2022, por preencher os requisitos legais
para aposentadoria voluntdria, Jodo a requereu e a obteve. Ocorre
que o Estado Alfa o aposentou como oficial de cartério da Policia
Civil de quinta classe, sob o argumento de que nio havia cum-
prido cinco anos na sexta classe. Sabe-se que, de fato, a legislacao
de regéncia aplicdvel & aposentadoria de Joao lhe exige tempo
minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se dard sua apo-
sentadoria, conforme disposto no art. 40, § 1°, III, da CE na re-
dacio da Emenda Constitucional n°© 20/1998, art. 6° da Emenda
Constitucional n° 41/2003 e art. 3° da Emenda Constitucional
n° 47/2005. Inconformado por seus proventos de aposentadoria
terem sido calculados com base em remuneragio referente 2 classe
inferior & que efetivamente se aposentou, Jodo ajuizou agio judi-
cial. De acordo com a jurisprudéncia do STE, a Jodo:

a) assiste razdo, pois, independentemente da classe que o servi-
dor ocupar quando de sua aposentadoria, os proventos devem
ser contados tendo por base a tltima classe da carreira, mesmo
que ainda ndo atingida pelo servidor, por expressa previsio
constitucional.

b) nio assiste razdo, pois o texto constitucional ¢ expresso ao
estabelecer que a base de célculo para aposentadoria é a ltima
classe em que o servidor estiver enquadrado pelo prazo mini-
mo de cinco anos.

¢) nio assiste razdo, pois deve ser considerado o periodo minimo
de efetivo exercicio de cinco anos na classe em que se der a
aposentadoria, pois nao existe direito adquirido a regime juri-
dico para servidor publico.

d) assiste razdo, pois a promogio por acesso de servidor a classe
distinta na carreira nio representa ascensio a cargo diverso
daquele em que j4 estava efetivado, de modo que, para fins de
aposentadoria, o prazo minimo de cinco anos no cargo efetivo
nao recomega a contar pela alteragao de classe.

e) ndo assiste razo, pois a atual redacio do texto constitucional
exige dez anos de efetivo exercicio na dltima classe em que se
der a aposentadoria, e o STF conferiu interpretagio conforme
a Constituigio as regras de transi¢io de aposentadoria, vali-
dando a exigéncia de cinco anos aos antigos servidores.

28. (Vunesp/TJ/RO/Juiz/2019) De acordo com a CE, ¢ correto
afirmar que:

a) aplica-se o regime préprio de previdéncia social ao servidor
ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio declarado
em lei de livre nomeagio e exoneragio bem como de outro
cargo tempordrio ou de emprego publico.

b) os tempos de contribuicio federal, estadual ou municipal para
o regime proprio de previdéncia serdo contados para efeito de
aposentadoria e de disponibilidade do servidor publico.

¢) incidird contribui¢io sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas pelo regime préprio de previdéncia social
que superem o limite méximo estabelecido para os beneficios
do regime geral, aplicando-se as mesmas aliquotas em vigor
para os servidores ocupantes de cargos em comissio declara-
dos em lei de livre nomeacio e exoneragio.

d) ¢ vedada a percepgio simultinea de proventos de aposenta-
doria decorrentes do regime proprio de previdéncia ou do
regime de previdéncia militar com a remuneragio de cargo,
emprego ou funcio publica, ressalvados os cargos acumuldveis
na forma da Constituigio, os cargos eletivos ¢ os cargos em
comissao declarados em lei de livre nomeacio e exoneragio.

e) o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissio
declarado em lei de livre nomeagio e exoneragio bem como
de outro cargo tempordrio que tenha completado as exigén-
cias para aposentadoria voluntdria e opte por permanecer em
atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribui¢io previdencidria até completar as
exigéncias para aposentadoria compulséria.

1.5. Regras Remuneraldrias

SUV 004 Salvo 0s casos previstos na Constituicao Federal, o salario minimo
nao pode ser usado como indexador de base de calculo de vantagem de servidor
plblico ou de empregado, nem ser substituido por decisao judicial.

suv 015 O calculo de gratificacoes e outras vantagens do servidor publico
nao incide sobre o abono utilizado para se atingir o salario minimo.

suv o016 Os artigos 79, IV, e 39, § 32 (redacdo da EC 19/98), da Constituicio,
referem-se ao total da remuneracao percebida pelo servidor pablico.

suv 037 Ndo cabe ao Poder Judiciario, que ndo tem funcio legislativa,
aumentar vencimentos de servidores piblicos sob o fundamento de isonomia.

Bl suvos2 £ inconstitucional a vinculacdo do reajuste de vencimentos de
servidores estaduais ou municipais a indices federais de correcao monetaria.

suv 055 O direito ao auxilio-alimentacao nao se estende aos servidores
inativos.

sum 567 A Constituicao, ao assegurar, no § 32, do art. 102, a contagem inte-
gral do tempo de servico publico federal, estadual ou municipal para os efeitos de
aposentadoria e disponibilidade nao proibe a Unido, aos Estados e aos Municipios
mandarem contar, mediante lei, para efeito diverso, tempo de servico prestado a
outra pessoa de direito ptblico interno.

SUM 678 Sdo inconstitucionais os incisos | e Il do art. 72 da Lei 8162/91, que
afastam, para efeito de anuénio e de licenca-prémio, a contagem do tempo de servico
regido pela CLT dos servidores que passaram a submeter-se ao regime juridico Unico.

Bl sume679 A fixacao de vencimentos dos servidores piblicos nao pode ser
objeto de convencao coletiva.

sum 682 Nio ofende a Constituicao a correcdo monetaria no pagamento
com atraso dos vencimentos de servidores piblicos.

L1/ sumo97 Compete a justica do trabalho processar e julgar reclamagao de
servidor publico relativamente a vantagens trabalhistas anteriores a instituicao do
Regime Juridico Unico.

/N sum 137 Compete a Justica Comum Estadual processar e julgar acao de
servidor pablico municipal, pleiteando direitos relativos ao vinculo estatutario.

sum 170 Compete ao juizo onde primeiro for intentada a acao envolvendo
acumulacao de pedidos, trabalhista e estatutario, decidi-la nos limites da sua ju-
risdicao, sem prejuizo do ajuizamento de nova causa, com o pedido remanescente,
no juizo proprio.

sum218 Compete a justica dos estados processar e julgar acao de servidor
estadual decorrente de direitos e vantagens estatutarias no exercicio de cargo em
comissao.

sum378  Reconhecido o desvio de funcdo, o servidor faz jus as diferencas
salariais decorrentes.

REPERCUSSAO & REPETITIVOS

Bl RPG 0627 Em se tratando de cargos constitucionalmente acumulaveis,
descabe aplicar a vedagao de acumulacao de aposentadorias e pensoes contida
na parte final do art. 11 da Emenda Constitucional 20/1998, porquanto destinada
apenas aos casos de que trata, ou seja, aos reingressos no servico pablico por meio
de concurso publico antes da publicagao da referida emenda e que envolvam cargos
inacumulaveis. RE 658999, 16.12.2022.

il RPG 0900 F defeso o pagamento de remuneracdo em valor inferior ao
salario minimo ao servidor piblico, ainda que labore em jornada reduzida de
trabalho. RE 964659, 5.8.2022.

RPG 1241 O adicional de 1/3 (um terco) previsto no art. 72, XVIl, da Cons-
tituicao Federal incide sobre a remuneracao relativa a todo periodo de férias. RE
1400787, 1512.2022.
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UM RPT1086 Presente a redacdo original do art. 87, § 29, da Lei n® 8112/1990,
bem como a diccao do art. 72 da Lei n® 9.527/1997, o servidor federal inativo, sob
pena de enriquecimento ilicito da Administracao e independentemente de prévio
requerimento administrativo, faz jus a conversao em pecinia de licenca-prémio
por ele nao fruida durante sua atividade funcional, nem contada em dobro para a
aposentadoria, revelando-se prescindivel, a tal desiderato, a comprovacao de que a
licenca-prémio nao foi gozada por necessidade do servio. REsp 1854662, 22.6.2022.

INFORMATIVOS

B Poder Legislativo municipal: reajuste remuneratorio de servidores mediante
oficio da Presidéncia da Assembleia Legislativa. £ incompativel com a CF a conces-
sao de reajuste remuneratorio a servidores do Poder Legislativo - e sua consequente
extensao a servidores dos Tribunais de Contas do estado e dos municipios - com
base em ato exclusivo exarado pela presidéncia do orgao, isto €, sem a existéncia de
lei formal especifica para esse fim (apos a EC 19/98) ou sem resolucao previamente
deliberada e autorizada pela respectiva Mesa Diretora (antes da EC 19/98). Até o
advento da EC19/98, nao havia a exigéncia de lei (formal) especifica para que as Casas
do Poder Legislativo fixassem a remuneracao de seus servidores. Isso nao significa,
contudo, que o devido processo pudesse simplesmente ser desprezado: a época,
essa medida ocorria por meio de resolucao. ADPF 362, 20.2.2024. Pleno. Inf 1127.

B Pagamento de “indenizacio de representagio” ao servidor piiblico que
exerce cargo em comissao no ambito do Poder Executivo estadual. Os valores rece-
bidos a titulo de retribuicao pelo desempenho de cargo comissionado no ambito do
Poder Executivo ostentam natureza eminentemente remuneratoria e, portanto, sao
computados para efeito dos limites do teto remuneratorio constitucional dos agentes
plblicos (CF, art. 37, XI). Para que um pagamento assuma natureza indenizatoria, nao
basta que a lei assim o defina, formalmente, sendo também necessario que a forma
guarde minima relacao de correspondéncia com o contetdo. £ inaplicavel o Tema
377 da repercussao geral, pois a gratificacao prevista na norma estadual impugnada
configura retribuicdo por uma funcao de maior relevancia, ou mais especifica, mas
que nao configura propriamente uma acumulacao de cargos ou funcoes. ADI 7440
MC-Ref, 27.10.2023. Pleno. Inf 1114,

B Procuradoria estadual: pagamento de “auxilio-aperfeicoamento profissio-
nal” e regime remuneratorio de subsidio. O auxilio-aperfeicoamento previsto em
lei complementar do Estado do Amapa, tem carater excepcional e nao viola a regra
remuneratoria do subsidio em parcela Gnica. O ressarcimento mediante a concessao
de verba indenizatoria, cuja natureza pressupGe carater excepcional, transitoriedade
e vinculagdo a finalidade especifica (CF, art. 37, XI, § 11), é compativel com o modelo
constitucional de subsidios. ADI 7271, 1.9.2023. Pleno. Inf 1108.

IR Pagamento de auxilio a membros do Poder Judiciario estadual. £ inconstitu-
cional - por violar o art. 39, § 49, da CF, haja vista o carater de indevido acréscimo
remuneratorio - norma estadual que prevé adicional de “auxilio-aperfeicoamento
profissional” aos seus magistrados. Essa vantagem remuneratoria vai aléem do
subsidio estipulado para 0s magistrados do estado, configurando adicional calcu-
lado sobre o valor do subsidio, em descompasso com a sistematica remuneratoria
disciplinada pela EC 19/98. Ademais, a verba nao possui carater indenizatorio, pois
nao se destina a compensar o beneficiario de dispéndios suportados em decorréncia
do exercicio do cargo. ADI 5407, 30.6.2023. Pleno. Inf 1102.

BTl servidora piiblica estadual. Exoneragio a pedido. Vicio de consentimento na
manifestacao da vontade atestado por pericia judicial. Comprovacao. Reintegra-
¢ao determinada pela Corte local. Pretensao de recebimento de indenizacio pelo
periodo de afastamento. Enriquecimento sem causa. Auséncia de prestacao de
servigo. Impossibilidade. Peculiaridades do caso concreto. Servidora piblica que
pede exoneracao e fica inerte por mais de 3 anos até ingressar com acao judicial
requerendo declaracao de nulidade do ato administrativo e a consequente reinte-
gracao ao cargo, nao tem direito a indenizacao de valores retroativos a exoneragao,
por configurar enriquecimento sem causa. REsp 2005114, 12 T, 22.8.2023. Inf 784.

BTl servidor piiblico. Gratificagio de Desempenho de Atividade Juridica - GDA).
Natureza “propter laborem”. Extensao aos inativos. Impossibilidade. Discussao de
natureza infraconstitucional. MPv 2.048-26/2000. Em analise dos dispositivos da
MPv 2.048/2000, reitera-se que a Gratificagao de Desempenho de Atividade Juridica
- GDAJ tem carater “propter laborem” e nao é devida aos servidores inativos. REsp
1833226, 12 T, 18.8.2023. Inf 783.

Bl servidor piblico. Gratificagio de Atividade Tributaria - GAT. Lei 10.910/2004
Natureza juridica. Vantagem permanente expressa em Lei integrante dos venci-
mentos. Transmutacdo em vencimento basico. Impossibilidade. “Bis in idem”.
Efeito cascata. O fato de a Gratificacdo de Atividade Tributaria - GAT ser paga a
todos os integrantes da carreira, constituindo-se em gratificacao genérica calculada

sobre 0 vencimento basico, nao implica a sua transmutagao em vencimento basico,
categoria expressamente referida na legislacao, que nao se confunde com as van-
tagens permanentes do cargo. AR 6436, 12 S, 22.6.2023. Inf 781.

QUESTOES OBJETIVAS

29. (FGV/Enam/Juiz/2024) Joio foi aprovado em dois concur-
sos publicos para preenchimento de vagas no cargo efetivo de
professor universitdrio. Depois das nomeagées, foi empossado e
encontra-se em efetivo exercicio nos dois cargos desde janeiro de
2021. Nao hd registro de incompatibilidade de hordrios. Consi-
derando as disposicoes constitucionais e o entendimento do STF
sobre o tema, assinale a afirmativa correta.

a) Evedada a acumulagio desses dois cargos de professor univer-
sitdrio, devendo Jodo escolher em qual deles deve permanecer.

b) Joao nao ¢ estdvel, pois ainda ndo completou cinco anos de
efetivo exercicio nos cargos de professor universitdrio.

c) Cumprido o prazo para adquirir a estabilidade, Jodo s6 per-
derd os cargos em virtude de sentenca judicial transitada em
julgado.

d) O teto remuneratério constitucional incide sobre cada um
dos vinculos de forma isolada e nao sobre o somatério dos
ganhos de Jodo.

e) Desde que comprove tempo minimo de efetivo exercicio no
cargo de professor universitdrio, Joao poderd ser beneficiado
com a redugio de cinco anos na idade para aposentadoria.

30. (FGV/T]/SC/Juiz/2024) Determinado municipio deixou de

editar lei disciplinando a revisio geral anual da remuneracao dos

servidores publicos daquele ente federativo e, por esse motivo, o

Poder Judicidrio concedeu injungio para que o chefe do Poder

Executivo envie projeto de lei e promova a referida revisio dos

servidores municipais. Diante do exposto e da jurisprudéncia do

STE o Poder Judicidrio agiu:

a) corretamente, pois a garantia da revisao geral anual decorre
da norma constitucional que garante a irredutibilidade dos
vencimentos aos servidores publicos.

b) corretamente, pois a defini¢do do indice cabe aos poderes po-
liticos, em razao da expertise técnica desses poderes em gerir
os cofres publicos e o funcionalismo estatal.

¢) incorretamente, pois deveria ter fixado diretamente o indi-
ce de corregdo para revisio geral anual da remuneragio dos
servidores publicos, em razio de omissdo do chefe do Poder
Executivo.

d) corretamente, pois possui competéncia para determinar ao
Poder Executivo a apresentagio de projeto de lei que vise a
promover a revisdo geral anual da remuneracao dos servidores
publicos.

e) incorretamente, pois ndo possui competéncia para determinar
a0 Poder Executivo a apresentago de projeto de lei que vise a
promover a revisao geral anual, tampouco para fixar o respec-
tivo indice de correcio.

31. (FGV/T]/ES/Juiz/2023) Joaquim atua como substituto Inte-
rino nio concursado do cartério extrajudicial do Ze Registro Ge-
ral de Iméveis no Estado Alfa. Por sua vez, a notdria Joana ¢é titular
concursada da serventia extrajudicial do Y° Cartério do Registro
Civil de Pessoas Naturais do Estado Alfa. Em tema de regime
juridico remuneratdrio, de acordo com a jurisprudéncia do STF:

a) Joaquim e Joana se sujeitam ao teto remuneratdrio constitu-
cional, pois sio considerados servidores publicos em sentido
amplo, na medida em que exercem funcio publica e estao
sujeitos ao controle feito pelo Tribunal de Justica do Estado

Alfa ¢ pelo CNJ.
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b) Joaquim e Joana se sujeitam ao teto remuneratdrio constitu-
cional, pois sio considerados servidores publicos em sentido
amplo, na medida em que exercem fungio publica delegada
e, apesar de estarem sujeitos ao controle feito pelo Tribunal de
Justica do Estado Alfa, nio sio fiscalizados pelo CNJ, por nao
exercerem fungio jurisdicional.

¢) Joaquim ¢ Joana nio se sujeitam ao teto remuneratdrio cons-
titucional, pois sao considerados particulares em colaboragio
com o poder publico, na medida em que nio sio remunera-
dos com recursos oriundos do orcamento do Estado Alfa, mas
com verba de origem privada, oriunda dos pagamentos feitos
pelos usudrios dos servigos.

d) Joana nio se sujeita ao teto remuneratério constitucional,
pois ndo ¢ considerada servidora publica, sendo que os servi-
cos de registro sio exercidos em cardter privado, por delegacio
do poder puiblico, mas Joaquim se sujeita ao teto remuneratd-
rio constitucional, pois se insere na categoria de agente estatal,
haja vista que nio se equipara aos titulares de serventias extra-
judiciais, dado que nio atende aos requisitos constitucionais
para o provimento origindrio da fungéo.

e) Joana se sujeita ao teto remuneratério constitucional, pois é
considerada servidora publica, na medida em que ingressou
no servigo publico por provimento origindrio consistente em
concurso pﬁblico, mas Joaquim nio se sujeita ao teto remu-
neratdrio constitucional, pois ndo se insere na categoria de
agente estatal, haja vista que nio se equipara aos titulares de
serventias extrajudiciais, dado que nio atende aos requisitos
constitucionais para o provimento origindrio da funcio.

32. (FGV/TJ/AP/Juiz/2022) O Estado Gama, por meio de
emenda constitucional, acresceu 2 sua Constituicio Estadual
norma instituindo o teto remuneratério dos servidores publicos
estaduais limitado ao valor do subsidio mensal dos ministros do
STE. De acordo com a CF e a jurisprudéncia do STE, a mencio-
nada norma é:

a) inconstitucional, pois a CF dispoe que ¢é facultado aos Es-
tados fixar, em seu Ambito, mediante emenda as respectivas
Constituicoes estaduais, o teto remuneratério dos servido-
res publicos estaduais do Judicidrio, adotando, como limite
tinico, o valor do subsidio mensal dos desembargadores dos
respectivos Tribunais de Justica, limitado a 95% do subsidio
mensal dos ministros do STE.

b) inconstitucional, pois a CF dispoe que ¢é facultado aos Es-
tados fixar, em seu Ambito, mediante emenda as respectivas
Constituigoes estaduais, o teto remuneratério dos servidores
publicos estaduais, exceto no que se refere aos subsidios dos
deputados estaduais, adotando, como limite tnico, o valor
do subsidio mensal dos desembargadores dos respectivos Tri-
bunais de Justica, limitado a 90,25% do subsidio mensal dos
ministros do STE.

¢) inconstitucional, pois a CF dispoe que ¢ obrigatério aos Es-
tados fixar, em seu 4mbito, mediante emenda s respectivas
Constituigoes estaduais, o teto remuneratério dos servidores
publicos estaduais, exceto no que se refere aos subsidios dos
magistrados, adotando, como limite Gnico, o valor do subsi-
dio mensal dos desembargadores dos respectivos Tribunais de
Justica, limitado a 90,25% do subsidio mensal do governador
do Estado.

d) constitucional, pois reproduziu o texto da CF que estabelece
como limite para o teto da remuneragio dos ocupantes de
cargos, funcoes e empregos publicos da administragio direta
¢ indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, o subsidio mensal, em
espécie, dos ministros do STE.

e) constitucional, pois reproduziu o texto da CF que estabele-
ce como limite para o teto da remuneracio dos ocupantes
de cargos, fungdes e empregos publicos da administracio

direta, autdrquica e fundacional, dos membros de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, o subsidio mensal, em espécie, dos ministros do

STE

33. (FGV/TJ/MG/Juiz/2022) Sobre a remuneracio do servidor
publico, analise as afirmativas a seguir.

. As gratificagbes recebidas pelo servidor publico, ainda que a
titulo transitério, se incorporam a remuneragio e nao podem
ser suprimidas, pois fazem parte da remuneracio.

II. As modificagoes do regime juridico alteram a remuneragio do
servidor publico, mas o valor recebido deve ser mantido, em
razio do principio da irredutibilidade da remuneragio.

III. Os subsidios dos agentes politicos sdo pagos de uma sé vez,
nio se admitindo o pagamento do 13° (décimo terceiro) sald-
rio.

IV. Somente poderd ser fixada ou alterada por lei especifica, ob-
servada a iniciativa privativa.

Estd correto o que se afirma em:

a) I, II e III, somente.

b) Iell, somente.

o LI HIeIV.

d) II elV, somente.

34. (Vunesp/T]J/SP/Juiz/2021) A respeito de admissio ao servi-
o publico, estd consolidado que:

a) ¢ inconstitucional, por ofensa ao principio da isonomia, a
remarcacdo de teste de aptiddo fisica de candidata gravida a
época da realizacdo, sem que haja expressa previsao no edital.

b) o surgimento de novas vagas ou a abertura de novo concurso
para 0 mesmo cargo, durante o prazo de validade do certame,
gera automaticamente o direito & nomeagio dos candidatos
aprovados fora das vagas previstas no edital.

©) nas situagoes juridicas em que a CF autoriza a acumulagio de
cargos, o teto remuneratério ¢ considerado em relagao a cada
um deles, e nio ao somatério recebido.

d) na hipétese de posse em cargo puiblico determinada por deci-
sao judicial, o servidor faz jus a indenizagao, sob o fundamen-
to que deveria ter sido investido em momento anterior.

35. (Vunesp/TJ/SP/Juiz/2021) Lei Municipal prevé a concessiao
de auxilio-alimentagio aos servidores mensalmente, em parcela
destacada, sem incidéncia de contribui¢io previdencidria, incor-
porando-o definitivamente apds 12 meses. Estabelece, ainda, que
o valor pago a titulo de auxilio-alimentagdo integrard a base de
cdlculo para efeitos de pagamento de 13° saldrio e férias. Ques-
tionada a constitucionalidade e a extensio da norma, é correto
afirmar que:

a) o auxilio-alimentac¢io ostenta cardter indenizatério e é devido
apenas durante o exercicio funcional, nio pode ser estendido
a inativos e pensionistas, nem ser incorporado, mas a inci-
déncia proporcional sobre 13° saldrio e férias, direito consti-
tucionalmente assegurado, legitima-se, com base na expressa
previsio orgamentaria.

b) o Municipio goza de total liberdade na organizagio do seu
pessoal, impondo-se, sob pena de violagio aos principios
federativos e da separacio dos poderes, prestigiar a legislacio
editada sem vicio de iniciativa e aprovada em regular processo
legislativo.

¢) o auxilio alimentacdo, nos termos em que instituido, perdeu
a natureza indenizatéria e deve ser estendido a inativos e pen-
sionistas.

d) se trata de verba indenizatéria, o que nao permite sua incor-
poragdo A remuneragdo ou integragio a base de cdlculo para
efeito de 13° saldrio e férias.
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36. (Cespe/T]/PA/Juiz/2019) Determinado servidor publico es-
tadual possui vencimento-base inferior ao saldrio minimo. Sua re-
muneracdo ¢ complementada por meio de um abono, destinado a
garantir a percep¢io do minimo legal. Considerando-se os enun-
ciados de simula vinculante do STE nesse caso, se for criada uma
nova gratificagio de desempenho aplicdvel a esse servidor, ela:

a) deverd incidir sobre o saldrio minimo.

b) deverd incidir sobre a soma do vencimento-base com o abo-

no, excluidas as demais parcelas indenizatérias.

¢) deverd incidir sobre a remuneragao bruta do servidor, exclui-
das apenas as parcelas de cardter transitdrio.

d) nao poder incidir sobre o abono.
¢) ndo poderd incidir sobre o vencimento-base.

2. ATOS ADMINISTRATIVOS
2.1. Atributos/Elementos

QUESTOES OBJETIVAS

37. (Vunesp/TJ/SP/Juiz/2018) As competéncias publicas reve-

lam-se em duas faces, poder e dever, e:

a) nio exercidas pelo titular no prazo legal, devem ser avocadas
por agente de igual ou superior nivel hierdrquico.

b) seu efetivo exercicio pode ser transferido pelo titular a outro
4rgio ou agente de igual ou superior nivel hierdrquico, sem
possibilidade de retomada e desde que a lei o preveja.

c) seu efetivo exercicio pode ser delegado do superior hierdr-
quico ao subordinado, com possibilidade de retomada pelo
delegante e desde que a lei o preveja.

d) como sio estabelecidas com cardter de instrumentalidade para
cumprir o interesse publico, podem ser modificadas de acor-
do com o juizo de conveniéncia e oportunidade do superior
hierdrquico.

38. (Cespe/TJ/PA/Juiz/2019) De acordo com a doutrina admi-

nistrativista cldssica e majoritdria, sao atributos dos atos adminis-

trativos:

a) o sujeito, o objeto ¢ a tipicidade.

b) a presuncio de legitimidade, a imperatividade e a autoexecu-
toriedade.

c) aautoexecutoriedade, a tipicidade e a finalidade.

d) aimperatividade, a finalidade e a presuncio de legitimidade.

e) afinalidade, o sujeito e o objeto.

39. (Cespe/TJ/PR/Juiz/2019) A administragio publica pode
produzir unilateralmente atos que vinculam os particulares. No
entanto, tal vinculagio nio ¢é absoluta, devendo o particular, para
eximir-se de seus efeitos e anular o ato, comprovar, em juizo ou
perante a prépria administracdo, o defeito do ato administrativo
contra o qual se insurge, por caber-lhe o 6nus da prova. Essa
descrigio refere-se ao atributo do ato administrativo denominado:

a) autoexecutoriedade.

b) imperatividade.

¢) presuncio de legalidade.
d) exigibilidade.

40. (Cespe/TJ/SC/Juiz/2019) No ambito do direito adminis-

trativo, segundo a doutrina majoritdria, a autoexecutoriedade

dos atos administrativos é caracterizada pela possibilidade de a

administragao publica:

a) anular seus prdprios atos, quando eivados de vicios que os
tornem ilegais, sem necessidade de controle judicial.

b) assegurar a veracidade dos fatos indicados em suas certidoes,
seus atestados e suas declaragoes, o que afasta o controle judi-

cial.

¢) impor os atos administrativos a terceiros, independentemente
de sua concordéncia, por meio de ato judicial.

d) executar suas decisdes por meios coercitivos préprios, sem a

necessidade da interferéncia do Poder Judicidrio.

e) executar ato administrativo por meios coercitivos proprios, o
que afasta o controle judicial posterior.

2.2. Controle

m Suv 003 Nos processos perante o Tribunal de Contas da Uniao asseguram-se
o0 contraditorio e a ampla defesa quando da decisao puder resultar anulacao ou
revogacao de ato administrativo que beneficie o interessado, excetuada a apreciacao
da legalidade do ato de concessao inicial de aposentadoria, reforma e pensao.

B sum 346

proprios atos.

A Administracao Piblica pode declarar a nulidade dos seus

sum 473 A administracao pode anular seus proprios atos, quando eivados
de vicios que os tornam ilegais, porque deles nao se originam direitos; ou revoga-los,
por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos, e
ressalvada, em todos 0s casos, a apreciacao judicial.

QUESTOES DISCURSIVAS

5. (FGV/TJ/PR/Juiz/2021) Considerando a tomada de decisoes
pelos agentes publicos com base em valores juridicos abstratos,
quais s3o os critérios atuais de avaliacio da juridicidade do ato
administrativo? Esclareca também a abrangéncia da expressio
agente publico e do dever de fundamentagio. Cite o dispositivo
de lei aplicdvel.

QUESTOES OBJETIVAS

41. (Cespe/T)J/DFT/Juiz/2023) Joio, servidor publico do Dis-
trito Federal, ingressou no cargo publico em 1986, sem ter realiza-
do concurso piblico. Em 1991, foi editado ato da administragio
publica que declarou sua estabilidade no cargo. Passados dez anos,
a administragio publica anulou o referido ato, por considerd-lo
incompativel com o texto constitucional. Nessa situacio hipotéti-
ca, a anulacio do ato foi:

a) invdlida, pois, embora o ato administrativo que concedeu a
estabilidade a Jodo tenha sido editado em descompasso com
o texto constitucional, decorreu o prazo decadencial para a
administragio publica exercer o poder-dever de autotutela,
cujo afastamento depende da comprovacio de ma-fé do be-
neficidrio.

b) invélida, pois, embora o ato administrativo que concedeu a
estabilidade a Jodo tenha sido editado em descompasso com
o texto constitucional, decorreu o prazo prescricional para a
administragio publica exercer o poder-dever de autotutela,
cujo afastamento depende da comprovacio de mi-fé do be-
neficidrio.

¢) vélida, uma vez que o ato administrativo que concedeu a esta-
bilidade a Jodo destoava do texto constitucional e, portanto,
era passivel de anulagio, nao estando sujeito ao prazo para o
exercicio do poder-dever de autotutela administrativa, que ¢
prescricional, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa
em favor do administrado.

&

vélida, uma vez que o ato administrativo que concedeu a esta-
bilidade a Jodo destoava do texto constitucional e, portanto,
era passivel de anulacgio, nao estando sujeito ao prazo para o
exercicio do poder-dever de autotutela administrativa, que é
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decadencial, nem a observancia do contraditério ¢ da ampla
defesa.

e) vélida, uma vez que o ato administrativo que concedeu a esta-
bilidade a Jodo destoava do texto constitucional e, portanto,
era passivel de anulagio, nao estando sujeito ao prazo para o
exercicio do poder-dever de autotutela administrativa, que é
decadencial, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa
em favor do administrado.

42. (Vunesp/T]/SP/Juiz/2023) Convalidagio ou saneamento
¢, segundo Maria Sylvia Zanella Di Pietro, “o ato administrativo
pelo qual é suprido o vicio existente em um ato ilegal, com efeitos
retroativos a data em que este foi praticado” e a Lei 9.784/99 (Lei
do Processo Administrativo Federal) dispoe, no seu artigo 55 que
“em decisdo na qual se evidencia nao acarretarem lesio ao inte-
resse publico nem prejuizo a terceiros, os atos que apresentarem
defeitos sandveis poderio ser convalidados pela prépria Adminis-
tragio”. Em face disso, na avaliacio entre o dever de convalidar e
o dever de invalidar ato praticado por autoridade incompetente,
pode-se dizer que:

a) nahipétese de ato discriciondrio, estando presentes os requisi-
tos do referido artigo 55, a Administragio Pablica pode optar
entre o dever de convalidar e o dever de invalidar.

b) no caso de ato vinculado, a Administracio tem o dever de
invalidar o ato em vez de convalidé-lo, se estiverem presentes
os requisitos para a prética do ato e os do referido artigo 55.

¢) a Administragio deve convalidar o ato, mesmo nio estando
presentes 0s demais requisitos para sua prdtica, por ja terem
sido a discricionariedade ou a vinculagdo previamente exerci-
das pela autoridade que inicialmente o praticou.

d) a Administragio tem o dever de invalidar o ato praticado por
vicio de incompeténcia, por se constituir em grave violagio ao
principio da legalidade que nio admite saneamento.

43. (FGV/TJ/MG/Juiz/2022) A Administragio Publica pode:

a) anular os préprios atos, se estiverem eivados de nulidade,
desde que isso nio atinja a seguranga juridica.

b) anular os préprios atos, se estiverem eivados de nulidade, a
qualquer tempo.

¢) revogar os proprios atos, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, respeitados os direitos adquiridos.

d) revogar os préprios atos, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade, sem que isso possa gerar quaisquer direitos.

44. (Cespe/T]J/PR/Juiz/2019) Determinado magistrado, no

exercicio regular de suas fungées, proferiu decisio em processo

judicial e, em outra ocasido, exarou ato administrativo regulando

a organizac¢io do trabalho dos servidores lotados na vara de sua

competéncia. A respeito do controle de tais atos, assinale a op¢ao

correta.

a) O primeiro ato do magistrado nao ¢ passivel de controle ad-
ministrativo interno.

b) Tanto o primeiro ato quanto o segundo sio passiveis de con-
trole administrativo interno.

¢) O primeiro ato ¢ passivel de controle jurisdicional e controle
administrativo interno pelo CNJ.

d) O segundo ato ¢ passivel de controle jurisdicional e controle
administrativo externo pelo CNJ.

45. (Consulplan/T]J/MG/Juiz/2018) Quanto ao ato administra-
tivo, analise as afirmativas a seguir.

I.  osatos administrativos presumem-se legitimos, presuncao re-
lativa, pois que nio se trata de presungio absoluta e intocdvel.

II. a teoria dos motivos determinantes estd assentada no prin-
cipio de que o motivo do ato administrativo deve ser com-
pativel com a situagio de fato que gerou a manifestagio de
vontade.

III. anulacio é modalidade de extingiao do ato administrativo
por motivo de oportunidade ou conveniéncia, ao passo que
revogacio ¢ a extingio por ilegalidade do ato.

IV. a convalidagdo tem efeitos “ex nunc”, por nio ser possivel
retroagir seus efeitos a0 momento em que foi praticado o ato
origindrio.

Estao corretas apenas as afirmativas:

a) ITell

b) TelV.

c IlelV.

d) el

46. (Vunesp/TJ/RS/Juiz/2018) Considerando a disciplina legal
e jurisprudencial da invalida¢io dos atos administrativos e, em
especial, o previsto na Lei federal n. 9.784/99, a anulacio de ato
administrativo ampliativo de direitos:

a) decorre do exercicio do poder de policia administrativa a fim
de garantir seguranca juridica e estabilidade das relagoes entre
Administragio e administrado.

b) s6 pode se dar por forca de decisao judicial, observados os
prazos de prescricdo previstos no Cédigo Civil.

¢) decorre do exercicio do poder de autotutela administrativa
e independe de procedimento em que seja assegurado con-
traditdrio e ampla defesa do beneficidrio dos efeitos do ato
anuldvel sempre que houver mé-fé.

d) s6 pode se dar pela Administragao Publica, no exercicio do
poder hierdrquico, e nao pode alcancar terceiro interessado de
boa-fé.

e) s6 pode se dar no prazo de até cinco anos, pela propria Admi-
nistragao Publica.

47. (Cespe/TJ/PR/Juiz/2017) De acordo com o art. 54 da Lei
9.784/1999, o direito da administracio de anular os atos admi-
nistrativos de que decorram efeitos favordveis para os destinatdrios
decai em cinco anos, contados da data em que foram praticados,
salvo comprovada md-fé. Trata-se de hipStese em que o legislador,
em detrimento da legalidade, prestigiou outros valores. Tais valo-
res tém por fundamento o principio administrativo da:

a) presuncio de legitimidade.
b) autotutela.
¢) seguranga juridica.

d) continuidade do servigo publico.

48. (Cespe/TJ/PR/Juiz/2017) Com base na Lei 9.784/1999,
assinale a opcio correta acerca da revogagio e dos elementos dos
atos administrativos:

a) arevogagio de um ato administrativo deve apresentar os seus
motivos devidamente externados, com indicagao dos fatos e
dos fundamentos juridicos.

b) o ato de delegagio pode ser revogado a qualquer tempo pela
autoridade delegante ou pela autoridade delegada.

¢) o ato de delegacao deve ser publicado no meio oficial, mas
nao o de sua revogagio.

d) caso um ato administrativo esteja eivado de vicio de legalida-
de, o Poder Judicidrio terd de revogi-lo.
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2.3. Espécies

QUESTOES OBJETIVAS

49. (Vunesp/TJ/R]/Juiz/2023) O ato administrativo que tem
por objeto a utilizagio compulséria de um servigo prestado por
um particular, em favor da administragio publica, para atender
uma situagdo extraordindria e emergencial, ¢ denominado:

a) ocupagdo tempordria e instrumentalizado por decreto cuja
edicdo pressupde autorizacdo judicial, assegurada justa inde-
nizagao posterior.

b) servidao, publicado por decreto, independentemente de auto-
rizacdo judicial, mas pressup6e aquiescéncia do particular.

¢) requisi¢do e independe de prévia aquiescéncia do particular
ou de autorizagio judicial, assegurada justa indenizacio.

d) desapropriacio indireta, e sua edi¢ao se d4 mediante decreto,
independentemente de autorizago judicial e de prévia inde-
nizagao.

e) desapropriacdo, e sua juridicidade depende de autorizagio
judicial e de prévia e justa indenizagio.

50. (Vunesp/TJ/MT/Juiz/2018) Atos administrativos negociais:

a) nio sio admitidos pelo ordenamento juridico nacional, que
atribui aos atos administrativos as caracteristicas de unilatera-
lidade, precariedade, imperatividade e sancionatdria.

sa0 aqueles que decorrem do exercicio de funcao tipicamente

b queles que d d de funcio tip t
politica do Poder Executivo, nio suscetiveis de controle inter-
no ou externo.

¢) decorrem do exercicio de competéncia discriciondria da Ad-
ministragao Puablica porque tém como pressuposto de exis-
téncia, validade e eficdcia, a verificagio do preenchimento dos
requisitos legais que autorizam sua edi¢do, nio suscetiveis de
controle externo.

d) sdo aqueles praticados por entes paraestatais, no exercicio da
funcio de intervencio do Estado no dominio econ6émico.

e) sio admitidos pelo ordenamento juridico nacional, inclusive
no exercicio do poder de policia, de que sdo exemplos os acor-
dos setoriais e termos de compromisso firmados no 4mbito da
Politica Nacional de Residuos Sélidos.

2.4. Prescricdo/Decadéncia

B sum3ss A prescricio em favor da Fazenda Piiblica recomeca a correr, por
dois anos e meio, a partir do ato interruptivo, mas nao fica reduzida aquém de cinco
anos, embora o titular do direito a interrompa durante a primeira metade do prazo.

B sumsss A prescricio das prestacoes anteriores ao periodo previsto em lei
nao ocorre, quando nao tiver sido negado, antes daquele prazo, o proprio direito
reclamado, ou a situacao juridica de que ele resulta.

sum 085 Nas relagoes juridicas de trato sucessivo em que a Fazenda Piblica
figure como devedora, quando nao tiver sido negado o proprio direito reclamado,
a prescricao atinge apenas as prestagoes vencidas antes do quinquénio anterior a
propositura da acao.

SUl Ssum 467 Prescreve em cinco anos, contados do término do processo
administrativo, a pretensao da Administracao Publica de promover a execucao da
multa por infracao ambiental.

SUM 633 A Lei n 9.784/1999, especialmente no que diz respeito ao prazo
decadencial para a revisao de atos administrativos no ambito da Administracao
Piblica federal, pode ser aplicada, de forma subsidiaria, aos estados e municipios,
se inexistente norma local e especifica que regule a matéria.

sum 634 Ao particular aplica-se 0 mesmo regime prescricional previsto na
Lei de Improbidade Administrativa para o agente pablico.

REPERCUSSAO & REPETITIVOS

5N RPT 1017 O ato administrativo de aposentadoria de servidor piblico nao
configura, por si so, para fins do art. 12 do Decreto 20910/1932 e da Simula 85/
ST), expressa negativa do direito ao reconhecimento e ao computo de verbas nao
concedidas enquanto ele estava em atividade, salvo quando houver, no mesmo ato,
inequivoco indeferimento pela Administracao, situacao essa que culminara na pres-
cricao do fundo de direito se decorrido o prazo prescricional. REsp 1783975, 1.7.2021.

RPT 1109 Nao ocorre reniincia tacita a prescricdo (art. 191 do Codigo Civil),
a ensejar o pagamento retroativo de parcelas anteriores @ mudanca de orientacao
juridica, quando a Administracao Publica, inexistindo lei que, no caso concreto,
autorize a mencionada retroagao, reconhece administrativamente o direito pleiteado
pelo interessado. REsp 1925192, 13.9.2023.

INFORMATIVOS

Prescrigio. Agdo indenizatoria ajuizada pelo ente estatal. Prazo aplicavel.
Principio da Isonomia. Aplicacio do prazo quinquenal. Art. 12 do Dec. 20.910/1932.
Em respeito ao principio da isonomia, o lapso prescricional da demanda indenizatoria
ajuizada pelo ente estatal devera obedecer a0 mesmo prazo quinquenal do art. 10
do Dec. 20.910/1932, previsto para as agoes indenizatorias ajuizadas contra a Fazenda
Piblica. Agint no REsp 2100988, 12 T, 114.2024. Inf 814.

Lei 14.010/20. Inaplicabilidade. Relagdes juridicas de direito piiblico. Con-
curso piiblico. Prescricdo quinquenal. Os efeitos da Lei 14.010/20 concernentes a
prescricao e a decadéncia nao se aplicam as relacoes juridicas de direito publico
que tratam de direitos e obrigagoes que surjam de concurso publico, aplicando-se
0 prazo do Dec. 20910/32 para a pretensdo de nomeacdo deduzida por candidato
aprovado em cadastro de reserva. REsp 2134160, 22 T, 17.5.2024. Inf 812.

QUESTOES OBJETIVAS

51. (FGV/Enam/Juiz/2024) Para que ocorra a prescri¢do, trés
elementos devem estar presentes simultaneamente: o direito ma-
terial da parte em relagio a uma prestagio a ser cumprida por
outrem, dentro do prazo estabelecido; a violagdo desse direito ma-
terial por parte daquele que tem o dever de cumpri-lo, resultando
no nio cumprimento da obrigacio e na possibilidade de buscar
reparagio judicial; e a inatividade do titular do direito durante o
periodo determinado por lei para exercer sua pretensao. A respeito
do instituto da prescri¢io nas relagoes administrativas, analise as
afirmativas a seguir.

I.  Sio imprescritiveis as agdes de ressarcimento ao erdrio funda-
das na prética de ato doloso tipificado na lei de improbidade
administrativa.

1. E imprescritivel a pretensio de ressarcimento ao erdrio de-
corrente da exploragio irregular do patriménio mineral da
Uniao, porquanto indissocidvel do dano ambiental causado.

III. Todo e qualquer direito ou agdo contra a Fazenda federal,
estadual ou municipal, em regra, prescreve em cinco anos
contados da data do ato ou do fato do qual se originarem.

Estd correto o que se afirma em

a) 1, apenas.

b) Iell, apenas.

¢) Telll apenas.

d) 1II eIl apenas.

e LIlelll

52. (FGV/TJ/SC/Juiz/2024) Joio, juiz de direito do Estado
Beta, requereu sua aposentadoria em 09/10/2018. Autuado o
requerimento, o pedido ¢ deferido pelo presidente do Tribunal
de Justica do Estado Beta, que envia o ato de aposentadoria ao
Tribunal de Contas do mesmo estado, tendo o processo chegado
a Corte de Contas em 20/10/2018. Em 30/11/2023, o Tribunal
de Contas nega o registro da aposentadoria de Jodo, sob o fun-
damento de que teriam sido incluidas vantagens indevidas nos





