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 ................................................................................

 .................

prorrogação de contratos por tempo determinado 

Abastecimento.................................................................... 
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ficação ..................................................................................
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 .......................................................................................
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 .................  822

car a metodologia de apuração do imposto devido 
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 ..............................................................................
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 ................................................................................. 
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sucessores, de valores não recebidos em vida pelos 
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• Lei regulamentada: Lei 6.888/1980.

 .....................................................  
• Lei regulamentada: Lei 7.410/1985
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